SERVICO SOCIAL AUTONOMO SEHAC

HOSPITAL ALCIDES CARNEIRO Folha n°

12021

Funcionario:

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 032/2021

PROCESSO N° 778/2021

DATA DA REALIZACAO: 04 DE NOVEMBRO DE 2021.

HORARIO: 10:00h.

LOCAL: RUA VIGARIO CORREA, 1345, CORREAS, PETROPOLIS-RJ, SALA
DE LICITACOES DO SERVICO SOCIAL AUTONOMO HOSPITAL ALCIDES
CARNEIRO.

O SERVICO SOCIAL AUTONOMO HOSPITAL ALCIDES CARNEIRO - SEHAC,
através do setor de licitagdo, TORNA PUBLICO, para conhecimento de quantos
possam se interessar, que fara realizar licitacdo na modalidade de PREGAO
PRESENCIAL, do tipo menor preco, para CONTRATAR Empresa
Especializada em Prestacdo de Servicos de Enfermagem, Tecnicos
de Enfermagem e Fisioterapia, a serem utilizados nas Unidades de
Pronto Atendimento e Urgéncia e Emergéncia, Cascatinha, Centro e
Itaipava: UPA’s 24hs, e Ponto de Apoio atendimento ao Covid-19,
todos administrados pelo SEHAC, pelo periodo de 12 (doze) meses
podendo ser prorrogado até o limite permitido em lei, conforme
especificado no Anexo | do Edital. O certame devera ser processado e julgado em
conformidade com a Lei Complementar Federal n° 123/06, o Regulamento de
Licitacbes e Contratacbes do Servico Social Autbnomo do Hospital Alcides
Carneiro — Portaria 009 de 04 de dezembro de 2008 e demais normas
complementares e disposi¢cées deste instrumento.

1 - INFORMACOES
1.1. O caderno de licitacdo, composto deste Edital e de seus Anexos, podera ser

obtido através do site: www.alcidescarneiro.com ou retirado no setor de licitac6es
do SEHAC, situado na Rua Vigario Corréa, 1345, Corréas, Petropolis—RJ;

1.2. As informacdes relativas a este PREGAO poderao ser obtidas junto ao Setor
de Compras e Procedimentos Competitivos através do telefone (24) 2236-6605 ou
pelo e-mail licita.sandro@alcidescarneiro.com.

1.3. Quaisquer questionamentos acerca do edital deverdo ser encaminhados
exclusivamente por meio eletrbnico, dirigidos ao Pregoeiro, para o endereco
licita.sandro@alcidescarneiro.com até 02 (dois) dias Uteis antes da data designada
para a abertura das propostas.

1.4. Todas as comunicacdes entre as partes se dardo exclusivamente via email e
através do preposto indicado pela contratada como representante da empresa.

2 - OBJETO

2.1  Constitui objeto deste PREGAO PRESENCIAL, do tipo menor preco, para
CONTRATAR Empresa Especializada em Prestacdo de Servigcos de
Enfermagem, Tecnicos de Enfermagem e Fisioterapia, a serem
utilizados nas Unidades de Pronto Atendimento e Urgéncia e
Emergéncia, Cascatinha, Centro e ltaipava: UPA’s 24hs, e Ponto de
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Apoio atendimento ao Covid-19, todos administrados pelo SEHAC,
pelo periodo de 12 (doze) meses podendo ser prorrogado até o limite
permitido em leide acordo com as especificacdes contidas no Anexo | deste
Edital.

2.2 O prazo da prestacéo de servico é de 12 (doze) meses, contados a partir da
data da assinatura do contrato, podendo ser prorrogado ou renovado, limitado ao
periodo de 60 (sessenta) meses, em comum acordo entre as partes, observando-
se a disponibilidade financeira, condicdes estabelecidas no presente edital de
competicao e valores de acordo com os praticados no mercado;

2.3 O contrato poderd sofrer acréscimos e supressdes que se fizerem
necessarios, obedecendo, para tanto, o permitido em Lei e a disponibilidade
financeira.

3 - IMPUGNACAO DO EDITAL

3.1 O presente Edital podera ser impugnado no prazo de 03 (trés) dias a contar
da sua comunicacao, conforme disposto no art.19, VI, 8 3° do Regulamento de
Licitacbes e Contratacbes do Servico Social Autbnomo do Hospital Alcides
Carneiro — Portaria 009 de 04 de dezembro de 2008.

4 — CONDICOES DE PARTICIPACAO

4.1. Poderao participar do certame pessoas juridicas pertencentes ao ramo de
atividade compativel com o objeto licitado e que atendam a todas as exigéncias
deste Edital;

4.2. Sera vedada a participacdo de empresas declaradas inidéneas para licitar e
contratar com o poder publico; suspensas de participar de licitagdes realizadas pela
Administracdo Publica; ou reunidas em consorcio, qualquer que seja sua forma de
constituicdo. (As empresas participantes poderdo ser analisadas através do Portal
da Transparéncia - http://www.portaldatransparencia.gov.br).

5 — SESSAO PUBLICA DE PREGAO

5.1. Os documentos referentes ao credenciamento, os envelopes contendo as
propostas comerciais e 0s documentos de habilitacdo das empresas
interessadas serdo entregues ao pregoeiro no momento da abertura da sesséo
publica de pregéo, que sera no dia 04 de Novembro de 2021 as 10h0OOminh, no
setor de licitagbes do SEHAC, situado na Rua Vigario Corréa, 1345, Corréas,
Petropolis—RJ, ndo sendo admitida participacdo de licitante que se apresente
apos a abertura do primeiro envelope;

5.2. Na hora e local indicado no subitem 5.1, serdo observados os seguintes
procedimentos pertinentes a este PREGAO,;

5.3. O credenciamento dos representantes legais das empresas interessadas em
participar do certame, mediante apresentacdo da carta de credenciamento, fora
dos envelopes 01 e 02, conforme modelo referencial constante no Anexo II;
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5.3.1 Para o credenciamento deveréo ser apresentados os seguintes documentos:

» Documento de ldentificacdo com foto do credenciado (original+cOpia ou
copia autenticada);

> Tratando-se _de representante legal: modelo referencial constante
no Anexo ll, estatuto social, ou contrato social ou outro instrumento de
registro comercial, registrado na Junta Comercial, em cépia autenticada ou
copia simples acompanhada do original para autenticacdo durante a sesséo,
no qual estejam expressos seus poderes para exercer direitos e assumir
obrigacGes em decorréncia de tal investidura,

> Tratando-se de procurador: a procuracao por instrumento publico,
em original ou copia autenticada, ou particular, reconhecida, da qual constem
poderes especificos para formular lances verbais, negociar preco, oferecer
descontos, interpor recursos e desistir de sua interposicéo e praticar todos 0s
demais atos pertinentes ao certame, acompanhado do correspondente
documento, dentre os indicados no item acima, que comprove os poderes do
mandante para a outorga;

> Nenhuma pessoa, ainda que munida de procuracdo, podera
representar mais de uma empresa, sob pena de exclusdo sumaria das
representadas;

> Somente poderdo participar da fase de lances verbais o0s
representantes devidamente credenciados, sendo que a auséncia do
representante legal da empresa no decurso da sesséo publica implicara na
decadéncia de todo e qualquer direito atribuido aos licitantes;

5.4 - MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE:

5.4.1. As microempresas e empresas de pequeno porte, para utilizarem as
prerrogativas estabelecidas na Lei Complementar n° 123/2006, deverdo
apresentar, FORA DOS ENVELOPES, declaracdo (ANEXO V) de que ostentam
essa condicao e de que ndo se enquadram em nenhum dos casos enumerados no
8§ 4° do art. 3° da referida Lei;

5.5. Abertura dos envelopes “PROPOSTA COMERCIAL”;

5.6. Desclassificacdo das propostas que ndo atenderem as exigéncias essenciais
deste Edital e classificacao provisoria das demais em ordem crescente de precos;

5.7. Caso duas ou mais propostas escritas apresentem pre¢os iguais, sera
realizado sorteio para determinagao da ordem de oferta dos lances

5.8. Oferecimento de lances verbais pelos representantes das empresas
classificadas;

5.9. Conducao de rodadas de lances verbais sempre a partir do representante da
empresa com proposta de maior preco em ordem decrescente de valor,
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respeitadas as sucessivas ordens de classificagcdo provisoéria, até o0 momento em
gue nao haja lances menores aos ja ofertados;

5.10. Na fase de lances verbais, ndo serdo aceitos lances de valor igual ou maior
ao do ultimo, e os sucessivos lances deverdo ser feitos em valores decrescentes.
Caso seja conveniente, o pregoeiro podera fixar o valor minimo para os lances;

5.10.1. Durante a etapa de lances, quando na sua oportunidade de ofertar novo
lance ndo puder cobrir 0 menor preco apresentado, o licitante podera oferecer um
ultimo lance para melhorar 0 seu preco, mesmo que este seja superior ao
menor preco registrado até aquele momento.

5.11. Nao podera haver desisténcia de lances ofertados, sujeitando-se o desistente
as penalidades previstas neste Edital;

5.12. A desisténcia, por qualquer participante, quando convocado pelo pregoeiro,
da apresentacao de lance verbal, implicara a exclusdo daquele, da etapa de lances
verbais, e a manutencao do ultimo preco apresentado, pelo desistente, para efeito
de ordenacgao das propostas;

5.13. Caso nao realizem lances verbais, serd verificada a conformidade entre a
proposta escrita de menor preco e o valor estimado para a contratacao;

5.14 - MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE:

5.14.1 - A microempresa ou a empresa de pequeno porte mais bem classificada,
nos termos do art. 44 da Lei Complementar n® 123/2006, com prec¢os iguais ou até
5% (cinco por cento) superiores a proposta de melhor preco, sera convocada para
apresentar nova proposta no prazo maximo de 05 (cinco) minutos apos o
encerramento dos lances, sob pena de precluséao, de acordo com o estabelecido no
§ 3°do art. 45 da Lei Complementar n° 123/06;

5.14.2 - Nao ocorrendo a apresentacdo da proposta da microempresa ou empresa
de pequeno porte, na forma do subitem anterior, serdo convocadas, na ordem
classificatéria, as remanescentes que porventura se enquadrem na hipétese acima,
para o exercicio do mesmo direito;

5.15. Declarada encerrada a etapa competitiva e ordenadas as propostas, 0
pregoeiro examinara a aceitabilidade da(s) primeira(s) classificada(s), quanto ao
objeto e valor, decidindo motivadamente a respeito;

5.16. Declarada encerrada a etapa competitiva, a comissdo procedera a
classificacao definitiva das propostas, consignando-a em ata;

5.17. Abertura do(s) envelope(s) “DOCUMENTOS DE HABILITAGAO” apenas
da(s) empresa(s) classificada(s) em primeiro lugar;

5.18. Admitir-se-4 0 saneamento de falhas na documentacdo de habilitacdo de
acordo com o art. 32 do Regulamento de Licitacbes e Contratacbes do Servigco
Social Autbnomo do Hospital Alcides Carneiro — Portaria 009 de 04 de dezembro
de 2008;
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5.19. Sendo inabilitada(s) a(s) proponente(s) classificada(s) em primeiro lugar o
pregoeiro prosseguira com a abertura do envelope de documentacdo da
proponente classificada em segundo lugar, e assim sucessivamente, se for o caso,
até a habilitacdo de um dos licitantes;

5.20. Proclamacédo da(s) empresa(s) vencedora(s) do certame pelo critério de
MENOR PRECO GLOBAL;

5.21. Proclamada a(s) vencedora(s), qualquer licitante podera manifestar imediata
e motivadamente a intencdo de recorrer, quando Ihe sera concedido o prazo de
trés dias Uteis para apresentacdo das razdes do recurso, ficando as demais
licitantes desde logo intimadas para apresentar contra-razées em igual niamero de
dias, que comecardo a correr do término do prazo da recorrente, sendo-lhes
assegurada imediata vista dos autos do processo;

5.22. O acolhimento de recurso importara a invalidacdo apenas dos atos
insuscetiveis de aproveitamento;

5.23. A auséncia de manifestacdo imediata e motivada da licitante implicara a
decadéncia do direito de recurso e a adjudicacdo do objeto da licitacdo as
vencedoras;

5.24. Encaminhamento dos autos do processo a autoridade competente para
homologacao do certame, na hipétese de néo ter havido interposicdo de recursos;

5.25. E facultado a administracdo, quando a adjudicataria n&o formalizar a
contratacao no prazo e condicfes estabelecidos, convocar as demais licitantes, na
ordem de classificacdo, para fazé-lo em igual prazo e, preferencialmente, nas
mesmas condi¢cdes ofertadas pela adjudicataria;

5.26. Os envelopes contendo a documentacéo relativa a habilitacdo das licitantes
desclassificadas e das classificadas ndo declaradas vencedoras permanecerao sob
custddia do pregoeiro, até a efetiva formalizacdo da contratacéo.

6 — APRESENTACAO DOS ENVELOPES E SEU CONTEUDO

6.1. No ato de credenciamento, o representante de cada licitante devera
apresentar, simultaneamente, 2 (dois) envelopes, fechados e indevassaveis,
sendo:

ENVELOPE N° 1 - PROPOSTA COMERCIAL
SERVICO SOCIAL AUTONOMO HOSPITAL ALCIDES CARNEIRO
RUA VIGARIO CORREA, 1345, CORREAS, - PETROPOLIS/RJ
PREGAO PRESENCIAL N° /2021

(RAZAO SOCIAL DO CONCORRENTE)

ENVELOPE N° 2 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO
SERVICO SOCIAL AUTONOMO HOSPITAL ALCIDES CARNEIRO
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RUA VJGARIO CORREA, 1345, CORREAS, - PETROPOLIS/RJ
PREGAO PRESENCIAL N° /2021
(RAZAO SOCIAL DO CONCORRENTE)

6.1.1. Os envelopes deverdo estar sobrescritos com a titulacdo de seu conteudo,
nome e endereco da empresa, numero do PREGAO e numero do Processo
Administrativo;

6.1.2. ApOs a entrega dos envelopes, ndo cabera desisténcia da proposta, salvo
por motivo justo, decorrente de fato superveniente e aceito pela comissao;

6.1.3. N&o caberéd desisténcia da proposta em hip6tese alguma, depois de aberto o
respectivo envelope.

6.2. O envelope n° 1 conterd a proposta comercial, que devera ser apresentada
em papel timbrado da empresa, sem rasuras ou emendas.

6.3. Os envelopes n° 1 de proposta serdo abertos diante dos presentes, que
rubricardo o seu conteudo;

6.3. O envelope n° 1, devidamente fechado, deverd conter a proposta do
concorrente em 02 (duas) vias, em papel timbrado, sem emendas ou
rasuras, assinada a ultima folha sobre carimbo, ou qualquer outra forma de
identificacdo do(s) seu(s) subscritor(es) e rubricado as demais;

7- DA PROPOSTA
7.1. CONDICOES GERAIS:

Nos precos indicados deverdo estar inclusos todos os custos relativos a mao
de obra, as horas de atendimentos eventuais, tributos, insumos, encargos,
impostos de responsabilidade da Contratada, inclusive seguros, transporte,
treinamentos, materiais diversos, residéncias e alojamentos, despesas gerais
com documentacdo e demais custos diretos ou indiretos necessarios a
realizacdo dos servigcos contratados.

Fica entendido que as especificacfes e toda a documentacédo do presente
certame sdo complementares entre si, de modo que qualquer detalhe que se
mencione em um documento e se omita em outro serd considerado
especificado e valido.

A apresentacdo de uma proposta é considerada como evidéncia de que a
concorrente examinou completamente todas as especificacdes, materiais
cedidos pelo SEHAC e documentacdo deste termo de referéncia, que
comparou todas as informacdes entre si e obteve do SEHAC informacdes
satisfatdérias sobre qualquer ponto duvidoso antes de preparar sua proposta.

Nao se podera alegar, em hipotese alguma, como justificativa ou defesa,
pela Licitante, desconhecimentos, incompreensdes, duvidas ou esquecimento
das clausulas e condi¢des deste Termo.
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7.2. DA PROPOSTA FINANCEIRA

7.2.1. A proposta de pregco deveréa ser elaborada em papel timbrado da
proponente, redigida em lingua portuguesa, salvo quanto as expressdes
técnicas de uso corrente, devidamente datada, rubricada e assinada por
seu representante legal, preferencialmente apresentada em paginas
numeradas sequencialmente, contendo os seguintes elementos:

a) A proposta devera ser eleborada tendo como base a Tela “Numero total de
plantdes”, devendo ser apresentado além de todas as especificagdes que a
proponente considerar pertinete, o valor a ser cobrado por plantdo de 12h.

b) Razdo social, endereco, CNPJ, inscricdo estadual e nome do banco, o
nimero da agéncia e da conta corrente em nome da participante, onde ser&
efetuado o pagamento.

c) Nome e qualificagdo da pessoa com poderes para firmar contrato com o
SEHAC.

d) No caso de discordancia entre valores numéricos e por extenso,
prevalecerdo estes ultimos e, entre precos unitarios e totais, 0s primeiros.

e)Prazo de validade da proposta, que devera ser igual ou superior a 60
(sessenta) dias, contados da data do envio da proposta.

f) Periodo de fornecimento: sera de até 12 ( doze) meses , podendo ser
prorrogado até o limite permitido em lei, conforme solicitacdo da unidade
requisitante.

g) A proposta escrita de preco deverd conter oferta firme e precisa, sem
alternativa de precos ou qualquer outra condicdo que induza o julgamento a
ter mais de um resultado.

7.2.2. Em circunstancias excepcionais, antes do término do periodo original
de validade das propostas, o Sehac poderd solicitar que os participantes
estendam o periodo de validade das propostas para um periodo especifico
adicional. Essa solicitacdo, bem como as respostas dos proponentes, serao
feitas por escrito. O proponente podera recusar a solicitagéo, resultando na
desisténcia da participacdo do processo de contratacdo, sem que a ele
sejam imputadas penalidades por tal ato.

7.2.3. Seréo desconsideradas as propostas:

a) Que ndo atenderem as exigéncias deste Termo e/ou da legislacdo
aplicavel.

b) Omissas ou vagas, bem como as que apresentarem irregularidades ou
defeitos capazes de dificultar o julgamento.
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c) Que impuserem condicdes ou contiverem ressalvas em relacdo as
condi¢cOes estabelecidas no Termo de Referéncia

7.3. O preco deve ser cotado em reais. Qualquer divergéncia de precos sera
corrigida pela comissdo de procedimentos competitivos, prevalecendo sempre o
menor pre¢o. A ndo concordancia com a correcao acarretara a desclassificagao
da proposta do concorrente;

7.4. Quando forem constatados erros nas propostas dos competidores, estes
deveréo ser corrigidos pela comissao de procedimentos competitivos, desde que tal
correcdo nao acarrete modificacdo do conteido da mesma,;

7.5. O procedimento competitivo objeto deste Edital é do tipo MENOR PRECO e o
critério de julgamento sera GLOBAL;

7.6. Fica estabelecido como preco maximo a ser aceito o valor estimado, conforme
Anexo | do Edital,

7.7. Ao pregoeiro cabe o direito de desclassificar qualquer proposta que esteja em
desacordo com as disposicdes legais e com as deste Edital,

O envelope n° 2 devera conter a documentacdo relativa a habilitacdo em
conformidade com o previsto a seqguir:

7.9. DA HABILITACAO:

7.9.1. A habilitacdo sera observada pela apresentacdo dos seguintes
documentos em seus respectivos envelopes, a saber:

a)Habilitacdo Juridica

a.l) Registro comercial, no caso de empresa individual.

a.2) Estatuto e Ata de alteracdes e suas respectivas publicacdes, nos casos de
Sociedade Anbnima, ou Contrato Social em vigor e todas as suas alteracfes
subsequentes, ou somente Contrato Social consolidado, devidamente
registrados na Junta Comercial, em se tratando de sociedades comerciais.

a.3) Documentos de eleicdo dos atuais administradores, tratando-se de
sociedades por acoes.

a.4) Ato constitutivo, devidamente registrado no Cartério de Registro Civil
de Pessoas Juridicas tratando-se de sociedades civis, acompanhado de
prova de diretoria em exercicio.

a.b) Decreto de autorizacdao e ato de registro ou autorizagdo para
funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, tratando-se de empresa
ou sociedade estrangeira em funcionamento no pais, quando a atividade
assim exigir.

a6) Alvara municipal de funcionamento da sede ou filial do estabelecimento;
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a.8) Declaracao de que a empresa cumpre o disposto no inciso XXXIII do art.
7° da Constituicao Federal.

b)Habilitacdo Fiscal

b.1) Prova de inscricdio no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do
Ministério da Fazenda (CNPJ).

b.2) Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual e Municipal, se
houver, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto do certame.

b.3) Prova de regularidade para com as Fazendas Federal, Estadual e
Municipal, do domicilio ou sede da participante, ou outra equivalente na forma
da lei, mediante apresentacdo das seguintes certiddes:

b.4) Certiddo Conjunta Negativa ou Positiva com Efeito de Negativa de
Débitos relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniao;

b.5) Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de
Servico (FGTS), tratando-se de pessoa juridica, por meio da apresentacdo do
CRF — Certificado de Regularidade do FGTS.

b.6) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, mediante a apresentacado de certidao negativa, nos termos do Titulo
Vil-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
5.452, de 1° de maio de 1943.

b.7) Declaracdo de situacédo regular perante o Ministério do Trabalho, para
fins do disposto no inciso V do art. 27 da Lei Federal 8.666/93, acrescido pela
Lei 9.854/99,

b.8) Declaracdo de que no momento ndo existe impeditivo da habilitacdo, na
forma do paragrafo 2°, do art. 32 da Lei Federal 8.666/93.

OBS: Considera-se Positiva com efeitos de Negativa a certiddo de que conste
a existéncia de créditos nado vencidos; em curso de cobranca executiva em
gue tenha sido efetivada a penhora; ou cuja exigibilidade esteja suspensa
por moratoria, ou depdsito de seu montante integral, ou reclamacfes e
recursos, nos termos das leis reguladoras do processo tributario
administrativo ou concessao de medida liminar em mandado de seguranca.

c) Habilitagcdo Técnica

c.1l) Prova de aptiddo para o desempenho de atividade pertinente e compativel
com o0 objeto desta contratagcdo, comprovando prestacdo de servicos de
enfermagem e fisioterapia em vigor ou ja prestados, em Unidade de Pronto
Atendimento, porte Ill (0 minimo de 15 leitos de observagdo. Capacidade de
atendimento médio de 350 pacientes por dia. Populacdo na area de
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abrangéncia de 200 mil a 300 mil habitantes- de acordo com a classificacédo do
Ministério da Saude) ou Unidade Hospitalar de porte igual ou superior.

e Na andlise do(s) atestado(s) apresentado(s) pelas Empresas participantes,
sera levado em conta os produtos ou servigcos fornecidos, assim considerados
0s produtos ou servigos similares de qualidade equivalente, independente da
redacao do(s) respectivo(s) atestado(s).

e Serd valido tambem a soma dos atestados apresentados.

c.2) Declaracdo formal de possuir pessoal técnico adequado e disponiveis
para a realizacdo dos servicos, indicando a natureza e grau de
especializacdo/qualificacdo dos membros da equipe técnica que se
responsabilizara pelos trabalhos, conforme abaixo:

e Declaracdo formal de disposicdo do quadro funcional habilitado, para o
atendimento minimo diario das trés Unidades, de 24 enfermeiros, 58 tecnicos e
06 fisioterapeutas;

c.3) A apresentacdo da relacdo nominal de profissionais acima quantificados,
com cépia da inscricdo dos enfermeiros e técnicos de enfermagem no COREN —
Conselho Regional de Enfermagem ou COFEN - Conselho Federal de
Enfermagem de acordo com a exigéncia de cada servico e no caso dos
Fisioterapeutas, no CREFITO- Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia
Ocupacional ou COFFITO-Conselho Federal de Fisioterapia e Terapia
Ocupacional somente sera exigida, apdés o Licitante ser declarado
vencedor, no momento de assinatura do contrato aos fiscais nomeados,
como condicédo para tanto.

e Quando da assinatura do contrato, visando comprovar a capacidade técnico-
profissional da empresa devera ser apresentado, impreterivelmente, sob pena de
desclassificacéo:

1) Registro dos profissionais nas entidades de classe competentes;

2) Apresentagdo de Curriculum Vitae, Diploma de Graduagéo, Certificado de
Especialidade do objeto deste certame;

3) A comprovacdo do vinculo dos profissionais devera ser feita mediante
apresentacao da ficha de registro de empregado. Para os profissionais dirigentes
de empresas, tal comprovacdo, além do Documento de Responsabilidade
Técnica do Profissional com a respectiva entidade, apresentar cOpia da At a
da Assembléia em que se deu sua investidura no cargo ou, ainda, o Contrato
Social atualizado no caso de todos os entes serem sécios da empresa;

c.4) Comprovagdo de possuir em seu quadro societario, profissional de
Enfermagem com anotacdo de responsabilidade técnica junto ao COREN—
Conselho Regional de Enfermagem ou COFEN - Conselho Federal de
Enfermagem.
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c.5) Comprovacdo da empresa possuir inscricdo de suas atividades de
enfermagem no COREN — Conselho Regional de Enfermagem ou COFEN —
Conselho Federal de Enfermagem.

c.6) Comprovacao de possuir em seu quadro societario, profissional de fisioterapia
com anotacdo de responsabilidade técnica junto ao CREFITO- Conselho
Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional ou COFFITO-Conselho Federal
de Fisioterapia e Terapia Ocupacional.

c.7) Comprovacdo da empresa possuir inscricdo de suas atividades de
fisioterapia no CREFITO- Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia
Ocupacional ou COFFITO-Conselho Federal de Fisioterapia e Terapia
Ocupacional.

c.8) Comprovante de registro da empresa e profissionais elencados no Cadastro
Nacionalde Estabelecimentos de Saude (CNES);

d) Habilitacdo econémico-financeira

d.1) Certiddo negativa de faléncia ou recuperacdo judicial expedida pelo
distribuidor da sede da pessoa juridica, com data ndo superior a 60
(sessenta) dias da data limite para recebimento das propostas, se outro
prazo n&o constar do documento.

d.2) Balanco Patrimonial e demonstragcdes contabeis do ultimo exercicio
social, ja exigivel e apresentado na forma da lei, vedados sua substituicdo
por balancetes ou balancos provisoérios, podendo ser atualizados por
indices oficiais quando encerrado ha mais de 03 (trés) meses da data de
apresentacdo da proposta; Quando nao houver a obrigatoriedade de
publicacdo do Balanco Patrimonial e demonstragdes contabeis, deverdo ser
apresentadas copias legiveis e autenticadas das paginas do Diario Geral
onde os mesmos foram transcritos, devidamente assinadas pelo contador
responsavel e por seus soOcios, bem como os Termos de Abertura e
Encerramento do Diario Geral Registrados na Junta Comercial do Estado
ou no Cartério competente, no caso de empresas nado sediadas na capital
do Estado. As empresas que realizam escrituracdo digital via SPED
contabil devem apresentar o Balanco Patrimonial e o Termo de Abertura e
Encerramento do Diario Geral, bem como o recibo de entrega digital.

d.3) As microempresas e empresas de peqgueno porte optantes pelo
SIMPLES NACIONAL, desobrigadas de manter escrituragdo contabil, bem
como aguelas constituidas ha menos de 12 meses deverdo apresentar
balanco simplificado ou balanco de abertura do ultimo exercicio social ou do
periodo de sua constituicdo, devidamente assinado pelo proprietario e por
contador competente, sem a formalidade de publicacdo ou registro, na
forma da Resolugdo n° 1.418/2012 do Conselho Federal de Contabilidade —
ITG 1000 — Modelo Contabil para Microempresa e Empresa de Pequeno
Porte. O mesmo critério se aplica as microempresas, empresas de pequeno
porte e outras que se enquadrem no artigo 3° do decreto n° 8.538 de
06/10/2015.
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d.4) O Balanco patrimonial relativo ao item d.2.. deve conter, no minimo,
Termo de abertura e encerramento, as contas do ativo e do passivo do ultimo
exercicio fiscal e do anterior, indicacdo do Patriménio Liquido, o resultado do
exercicio (DRE) e eventuais notas explicativas.

7.10. Disposi¢cOes Gerais da Habilitag&o:

» As certidbes deverao ser apresentadas dentro do respectivo prazo de
validade. Caso ndo conste prazo de validade no corpo da certidao,
considerar-se-a o prazo de 90 (noventa) dias da data de emisséo.

» As certidbes negativas de deébitos federais, expedidas via Internet, sé
serdo aceitas em via original (Portaria Conjunta PGFN/SRF n° 03
22/11/05).

» Constituem motivos para inabilitacdo da empresa ressalvada a hipotese
de saneamento da documentacao:

1- A nado apresentacdo da documentacao exigida para habilitagéo.
2- A apresentacdo de documentos com prazo de validade vencido.

3- A substituicdo dos documentos exigidos para habilitagcdo por protocolos de
requerimento de certidao.

4- O ndo cumprimento dos requisitos de habilitacao.

» Apo6s a habilitacdo, poder4d a proposta ser desqualificada por motivo
relacionado com a regularidade fiscal, capacidade juridica, econdmico-
financeira, técnica e/ou inidoneidade, em razdo de fatos supervenientes
ou somente conhecidos apds o julgamento;

7.11 - MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE:

7.11.2. Aos licitantes que se enquadrem como ME-EPP, nos termos da LC 123/06,
deverdo comprovar essa condicdo, mediante a apresentacao de Certidao expedida
pela Junta Comercial de seu domicilio, conforme o Art. 8 da IN 103 do
Departamento Nacional de Registro do Comércio, de 30/04/2007, na qual devera
ser encaminhado ao pregoeiro juntamente com os demais documentos de
habilitacéo;

7.11.2. Regularidade fiscal tardia - deverao ser apresentados todos os documentos
de regularidade fiscal, mesmo que apresentem alguma restricdo, nos termos do art.
43 da Lei Complementar n° 123/2006;

7.11.3. Sera assegurado a MPE que tenha exercido o direito de preferéncia, e que
apresentar alguma restricdo na sua documentacao fiscal, o prazo de 05 (cinco) dias
Uteis contados a partir da notificagdo do pregoeiro, prorrogavel por igual periodo, a
pedido da interessada e a critério do pregoeiro, para a necessaria regularizacao;
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7.11.4. A ndo-regularizacdo da documentacao fiscal da MPE, no prazo previsto no
subitem anterior, implicara a decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das
sancdes cabiveis.

8 - DISPOSICOES GERAIS SOBRE OS DOCUMENTOS

8.1. Todos os documentos exigidos deverdo ser apresentados no original ou por
gualquer processo de cépia autenticada ou em publicacdo de érgdo da imprensa,
na forma da lei, e serdo retidos para oportuna juntada aos autos do processo
administrativo;

8.2. Todos os documentos expedidos pela licitante deverédo estar subscritos por
seu representante legal ou procurador, com identificacao clara do subscritor;

8.3. Os documentos devem estar com seu prazo de validade em vigor. Se este
prazo ndo constar de lei especifica ou do proprio documento, sera considerado o
prazo de validade de 06 (seis) meses, a partir da data de sua expedicao;

8.4. Os documentos emitidos pela internet poderdo ser conferidos pela comisséo
de licitacéao;

8.5. Os documentos apresentados para a habilitacdo deverdo estar em nome da
licitante e, preferencialmente, com nimero de CNPJ. Se a licitante for matriz, todos
os documentos deverdo estar em nome da matriz. Se for filial, todos os
documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles que, pela prépria
natureza ou por determinacédo legal, forem comprovadamente emitidos apenas em
nome da matriz ou cuja validade abranja todos os estabelecimentos da empresa.

8.6. Todos os documentos acima listados deverao ser apresentados sem excecao,
mesmo que existam informacdes repetidas em documentos distintos. Em nenhuma
situacdo um documento substituira outro. Nos casos de inexigibilidade de
documentacédo, a empresa deverd apresentar documento informativo oficial.

9 - DO PRECO E DA DISPONIBILIDADE FINANCEIRA

9.1. Os pregos ofertados deverdo incluir todos os custos diretos e indiretos da
proponente, inclusive encargos sociais, trabalhistas e fiscais que recaiam sobre 0
objeto licitado, bem como todos os custos decorrentes da prestacdo dos servicos,
tais como viagens e estadias, locomocao e outras despesas ndo mencionadas;

9.2. O recolhimento do ISS sera feito de acordo pela legislacdo municipal vigente;

9.3. O prego deve ser cotado em reais. Havendo divergéncia entre 0s precos
unitarios e o preco global, a correcdo sera feita prevalecendo o menor pre¢o. A ndo
concordancia com a corre¢do acarretara a desclassificacdo da proposta do
concorrente;
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9.4. Critério de reajuste: O prec¢o da proposta é fixo e irreajustavel pelo periodo de
12 meses. Ultrapassado tal prazo, cabera reajuste, no caso dos materiais, pelo
IPCA- indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo, no més de aniversario do
contrato, e em relagédo a mao de obra, pelo regime da repactuacao, desde que seja
observado o interregno minimo de um ano das datas dos orcamentos aos quais a
proposta se referir.

9.5. O interregno minimo de um ano para a primeira repactuacao sera contado a
partir:

a) da data limite para apresentacédo das propostas constante do ato convocatorio,
em relacdo aos custos com a execucgéo do servico decorrentes do mercado, tais
como o custo dos materiais e equipamentos necessarios a execucao do servico; ou

b) da data do Acordo, Convencéo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalente
vigente a época da apresentacao da proposta quando a variacdo dos custos for
decorrente da mao de obra e estiver vinculada as datas-bases destes instrumentos.

c) Nas repactuacfes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir
da data do fato gerador que deu ensejo a ultima repactuacao.

d) E vedada a inclus&o, por ocasido da repactuacéo, de beneficios ndo previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatorios por forga de instrumento
legal, Acordo, Convencéo ou Dissidio Coletivo de Trabalho, observado o disposto
no art. 6° desta Instrucdo Normativa.

e) As repactuacdes e o0s reajustes serdo precedidas de solicitagéo da contratada,
acompanhada de demonstracéo analitica da alteracdo dos custos, por meio de
apresentacao da planilha de custos e formacao de pre¢cos ou do novo Acordo,
Convencao ou Dissidio Coletivo de Trabalho que fundamenta a repactuacéo ou o
reajuste, conforme for a variagédo de custos objeto da repactuacao.

9.6. O preco da proposta é fixo e irreajustavel pelo periodo de 12 (doze) meses.
Ultrapassado tal prazo, caberé reajuste pelo IGPM,;

9.7. As hipéGteses excepcionais de revisao de precos serdo tratadas de acordo com
a legislacao vigente e exigirdo detida anélise econdmica para avaliacdo de eventual
desequilibrio econémico-financeiro do contrato;

9.8. Os recursos financeiros para execucdo da presente competicdo s&o
provenientes do Orcamento Anual do SEHAC aprovado por seu Conselho Diretor,
conforme regulamento aprovado pelo Decreto Municipal n® 593 de 17 de dezembro
de 2007.

10 - DO TERMO DE CONTRATO

10.1. Sera adjudicado o objeto da competicdo a(s) vencedora(s), com a posterior
homologacao do resultado pela autoridade superior;


https://www.ibge.gov.br/estatisticas/economicas/precos-e-custos/9256-indice-nacional-de-precos-ao-consumidor-amplo.html
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10.2. Uma vez homologado o resultado da competicéo, a(s) vencedora(s) sera(ao)
convocada(s) por fax ou e-mail para apresentar-se pessoalmente no prazo de 3
(trés) dias uteis a fim de assinatura do contrato de prestacdo de servico e
conferéncia da documentacao prevista no item 7.9.1 alinea c, item c.3, sob pena de
desclassificacdo. O ndo comparecimento ou recusa da(s) vencedora(s) junto ao
SEHAC, sem motivo justo, implicara na desisténcia da(s) mesma(s), sendo
facultado ao SEHAC convocar os licitantes remanescentes, na ordem de
classificacdo, para fazé-los nas mesmas condi¢cdes propostas pela(s) primeira(s),
conforme Art. 41, pardgrafos 1°, 2°, 3° e 4° do RCL do SEHAC.

10.3. Todas as comunicagfes entre as partes a partir da assinatura do contrato se
data exclusivamente via email; Entende se por comunicacfes: avisos, solicitacdes,
notificacdes, adverténcias, pedidos em geral, etc.

10.4.- DO LOCAL DE EXECUCAO DOS SERVICOS

Os servicos serdo prestados nos locais abaixo descritos:

UPA Centro- Rua Washington Luiz, n°. 600, Centro— Petropolis/RJ;
UPA Cascatinha- Rua Bernardo Proenca n° 500 Cascatinha— Petrépolis/RJ;
UPA ltaipava- Estrada Unido e Industria, n® 11.711, ltaipava, Petropolis-RJ;

E recomendavel que a CONTRATADA vencedora, tenha escritorio em Petropolis,
com autonomia ampla, geral e irrestrita, para a fiscalizacdo e acompanhamento
contratual, inclusive nas tomadas de decisdes sobre qualquer assunto referente ao
objeto e demais itens deste Edital e seus anexos.

Caso a CONTRATADA tenha sede fora da cidade de Petrépolis, e, ndo tenha
interesse em possuir escritério naquela cidade, a mesma terda que disponibilizar
meios de comunicacdo que nao gerem custos para 0o CONTRATANTE.

10.5. DAS ESPECIFICACOES TECNICAS

10.5.1. Descricdo Sumaria das Atividades de Enfermagem: Aplicar os
conhecimentos de ENFERMAGEM na prevencdo do corpo humano em
pacientes de todas as idades, cujas fungdes consistem aos enfermeiros
avaliando o estado geral em que o0 paciente se encontra e emitido
diagnéstico com a respectiva prescricdo de medicamentos e/ou solicitacdes
de exames, visando a promocéo da saude e bem estar da populacédo de todas
as idades. Seguir as orientagcdes dos médicos, na aplicagdo dos processos
terapéuticos, na administracdo dos farmacos prescritos, e tudo quanto mais for
necessario para o pronto restabelecimento do paciente.

Prestar assisténcia ao paciente: Realizar consultas de enfermagem; prescrever
acOes de enfermagem; prestar assisténcia direta a pacientes graves; realizar
procedimentos de maior complexidade; solicitar exames; acionar equipe
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multiprofissional de saude; registrar observacdes, cuidados e procedimentos
prestados; analisar a assisténcia prestada pela equipe de enfermagem; realizar
evolucéo clinica de pacientes.

10.5.2. Descrigdo Sumaéaria das Atividades de Tecnico de Enfermagem:
orientacdo e acompanhamento do trabalho de enfermagem em grau auxiliar, e
participagdo no planejamento da assisténcia de enfermagem, cabendo-lhe
especialmente: participar da programacéo da assisténcia de enfermagem; executar
acOes assistenciais de enfermagem, exceto as privativas do Enfermeiro; participar
da orientacéo e supervisdo do trabalho de enfermagem em grau auxiliar; participar
da equipe de saude. Prestar assisténcia ao paciente, atuando sob supervisdo de
enfermeiro; desempenhar tarefas de instrumentacdo cirlrgica, posicionando de
forma adequada o paciente e o instrumental, o qual passa ao cirurgido; organizar
ambiente de trabalho, dar continuidade aos plantdes. Trabalhar em conformidade
as boas praticas, normas e procedimentos de biosseguranca. Realizar registros e
elaborar relatérios técnicos. Desempenhar atividades e realizar acbes para
promocao da saude da familia. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e
extenséo.

10.5.3. Descri¢cdo Sumaria das Atividades de Fisioterapia: Executar métodos
e técnicas fisioterapicos com a finalidade de restaurar, desenvolver e conservar a
capacidade fisica do paciente. Atender pacientes para prevencdo, habilitacdo e
reabilitacdo, utilizando protocolos e procedimentos especificos de fisioterapia,
habilitar pacientes; realizar diagnosticos especificos; analisar condicbes dos
pacientes; desenvolver programas de prevencdo, promoc¢ao de saude e qualidade
de vida. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

» ENFERMAGEM:

UPA Centro: Sdo 04 (quatro) plantdes de 12 horas dia e 04(quatro) plantbes
de 12 horas noite, ou outra configuracado deliberacdo de plantdes, mas sempre
com 08(oito) plantdes de enfermagem diarios e previamente autorizados pelo
orgao competente do SEHAC.

UPA Cascatinha: Sado 04 (quatro) plantdes de 12 horas dia e 04(quatro)
plantdes de 12 horas noite, ou outra configuracao deliberacdo de plantbes, mas
sempre com 08(oito) plantdes de enfermagem diarios e previamente autorizados
pelo 6érgdo competente do SEHAC.

UPA ltaipava: Sao 03 (tres) plantdes de 12 horas dia e 03 (tres) plantbes de

12 horas noite, ou outra configuracdo deliberacdo de plantdes, mas sempre
com 06 (seis) plantdes de enfermagem diarios.

> TECNICO DE ENFERMAGEM:

UPA Centro: Sdo 11(onze) plantdes de 12 horas dia e 10(dez) plantdes de 12
horas noite, ou outra configuragdo deliberacédo de plantdes, mas sempre com
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21(vinte) plantbes de técnico de enfermagem diarios e previamente autorizados
pelo 6rgdo competente do SEHAC.

UPA Cascatinha: Sdo 11(onze) plantdes de 12 horas dia e 10(dez) plantdes de
12 horas noite, ou outra configuracdo deliberacdo de plantdes, mas sempre com
21(vinte) plantdes de técnico de enfermagem diarios e previamente autorizados
pelo 6érgdo competente do SEHAC.

UPA Itaipava: S@o 07 (sete) plantdes de 12 horas dia e 07 (sete) plantes de 12 horas

noite, ou outra configuracdo deliberacdo de plantbes, mas sempre com 14 (quatorze)
plantBes de técnico de enfermagem diarios.

> Ponto de apoio ao atendimento de pacientes com Covid-19

- Enfermagem- 01(um) plantdo de 12 horas dia e 01 (um) plantdo de 12 horas
noite, ou outra configuracao deliberacdo de plantdes, de acordo com a demanda
apontada pela Coordenacgéo de Enfermagem da Unidade;

- Técnico de Enfermagem- 01 (um) plantdo de 12 horas dia e 01 (um) plantéo
de 12 horas noite, ou outra configuracao deliberacdo de plantdes, de acordo com
a demanda apontada pela Coordenacdo de Enfermagem da Unidade;

> EISIOTERAPIA:

UPA Centro - 01 (um) plantdo de 12 horas dia e 01 (um) plantdo de 12 horas
noite, ou outra configuracédo de deliberacédo de plantdo, mas sempre com 02(dois)
plantdes de fisioterapia diarios.

UPA Cascatinha- 01 (um) plantdo de 12 horas dia e 01 (um) plantdo de 12
horas noite, ou outra configuracdo de deliberacdo de plantdo, mas sempre com
02(dois) plantdes de fisioterapia diarios.

UPA ltaipava - 01 (um) plantdo de 12 horas dia e 01 (um) plantdo de 12 horas
noite, ou outra configuracéo de deliberacéo de plantdo, mas sempre com 02(dois)
plantdes de fisioterapia diarios.

» CHEFIA:

e 03 (trés) Coordenadores de Enfermagem, sendo 01 (um) para cada Unidade
de Pronto Atendimento, os quais serdo os Responsaveis Técnicos de cada
Unidade;

Atribuicbes da Coordenacdo de Enfermagem: Coordenar a equipe de
enfermagem e técnicos de enfermagem da Unidade. Trabalhar em equipe;
capacidade de lideranca; demonstrar habilidade para negociacdo. Padronizar
normas e procedimentos de enfermagem; monitorar processo de trabalho; aplicar
meétodos para avaliacdo de qualidade; selecionar materiais e equipamentos.
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Planejar acdes de enfermagem: Levantar necessidades e problemas; diagnosticar
situacao; identificar areas de risco, estabelecer prioridades; elaborar projetos de
acao; avaliar resultados. Implementar ac6es para promocéo da saude: Participar de
trabalhos de equipes multidisciplinares; definir estratégias de promocao da saude
para situacdes e grupos especificos; orientar equipe para controle de infeccdo nas
unidades de saude.

e 01 (um) Coordenador de Fisioterapia para todas as Unidades que sera o
Responsavel Técnico perante as 03 (tres) Unidades;

Atribuicbes da Coordenacdo de Fisioterapia: Responder pela equipe de
fisioterapia das 03 (trés) unidades. Coordenar os servigos, elaborando rotinas de
trabalho, definindo escalas de plantdo e cronograma de férias, conforme
normativas legais. Realizar avaliagdes de desempenho dos empregados que estédo
sob seu acompanhamento; participar de Grupos de Trabalho, Comissbes e
Reunibes Administrativas relacionadas a sua funcdo, determinadas pelo SEHAC;
elaborar protocolos e procedimentos operacionais padrdo, assim como participar
da mesma, conforme as exigéncias legais; promover a integracdo de toda a equipe
sob o seu acompanhamento e manté-la ciente das exigéncias institucionais, por
meio de reunides ou informativos; buscar solu¢des para eventuais ocorréncias e/ou
alteracdes na unidades sob sua responsabilidade, de acordo com normas legais;
manter o Contratante informado sobre quaisquer ocorréncias, irregularidades e/ou
alteracdes na sua area de responsabilidade; participar de reunides e visitas clinicas
relacionadas a Unidade.Prestar assisténcia ao paciente, conforme atribuicbes do
Fisioterapeuta; Prestar assisténcia segura, humanizada e individualizada aos
pacientes criticos; Realizar demais atividades inerentes ao cargo.

**Todos os Coordenadores deverdo ser diaristas cumprindo carga horaria de
segunda a sexta-feira no periodo diurno.

> PLANILHAS DE QUANTITATIVO DE PLANTOES:

PLANTOES ENFERMEIROS

Unidades Total 12 meses
UPA Centro — 4 dia/ 4 noite 2920
UPA Cascatinha- 4 dia/ 4 noite 2920

UPA Itaipava- 3 dia/ 3 noite 2190
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Pontos de Apoio Cascatinha- 1 230
dia/1 noite
03 Coordenadores de
Enfermagem (ref. para 612
remuneracao)

TOTAL 9372

PLANTOES TECNICOS DE ENFERMAGEM
Unidades Total 12 meses
UPA Centro- 11 dia/ 10 noite 7665
UPA Cascatinha- 11 dia/ 10 noite 7665
UPA ltaipava- 07 dia/ 07 noite 5510
Pontos de Apoio - 1 dia/1 noite 730
TOTAL 21170

PLANTOES DE FISIOTERAPIA

Unidades Total 12 meses
UPA Centro- 1 dia/ 1 noite 730
UPA Cascatinha- 1 dia/ 1 noite 730
UPA Itaipava- 1 dia/ 1 noite 730
01 Coordenador de Fisioterapia 298
(ref. para remuneracéo)
TOTAL 2418

SEHAC
Proc:------- /2021

Funcionario:

OBS:As ultimas tabelas de Coordenacao esta contabilixada como refencia
de remuneracao, tendo em vista que o pagamento sugerido aos
Coordenadores sera de acordo com X vezes o valor do plantdo consoante
descriminado no item “DA REMUNERAGAO” abaixo.
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Plantde | Servicos de Enfermagem sendo plantdes mensais
1 9600 -
S diurnos e noturnos de 12 horas
Plantoe Servigos de Tecnicos de Enfermagem sendo
2 21.900 S plantées mensais diurnos e noturnos de
12 horas
Plantoe Servigos de Fisioterapia sendo
3 2550 S plantes mensais diurnos e noturnos de
12 horas

OBS.: As quantidades acima sdo maiores que o somatério de plantbes solicitados
para o periodo de 12 meses constantes nas planilhas anteriores, haja vista a
margem de seguranga necessaria da Contratante, considerando eventual
necessidade em remanejar/aumentar o numero de plantdes diarios em alguma das
Unidades durante a vigencia do contrato.

11. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO:

11.1. Encerrado o més, deverao ser enviados 0os documentos necessarios descritos
na clausula oitava, alinea Y das obrigacées da CONTRATADA, documentacao esta
gue devera ser atestada pelos fiscais responsaveis por cada Unidade, sendo ainda
ratificadas pelo Diretor Geral da UPAS.

11.2. Ap6s o recebimento da documentacdo e observada as condi¢cdes abaixo
descritas (envio de toda documentacdo pertinente), 0 CONTRATANTE efetuara o
pagamento, apos 30 (trinta) dias a contar da prestacdo dos servicos e aceite dos
mesmos pelos fiscais do Contrato, mediante apresentacdo da nota fiscal e
conforme paragrafo segundo da presente clausula.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Se ocorrer atraso injustificado no pagamento por parte
do CONTRATANTE, de qualquer de uma das parcelas, esta ficara sujeita a pagar
0,1% (zero virgula um por cento) ao més, pro-rata dia, limitada ao total de 2% (dois
por cento)do valor do CONTRATO.

PARAGRAFO SEGUNDO: Os pagamentos serdo efetuados mediante

apresentacao de nota fiscal, conforme segue:

a) A empresa devera emitir uma nota fiscal especifica para cada servi¢o efetuado,
na forma abaixo:

NOME: SERVICO SOCIAL AUTONOMO HOSPITAL ALCIDES CARNEIRO.
ENDERECO: RUA VIGARIO CORREA 1345 — CORREAS — PETROPOLIS.
C.N.P.J.: 09.444.759/0001-38
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INSC. ESTADUAL: Isento.
INSC. MUNICIPAL: 90.194.

b) Na nota fiscal ou fatura devera constar obrigatoriamente o nome do Banco,
agéncia e conta corrente da EMPRESA, para realizagdo do pagamento
obrigatoriamente por crédito em conta corrente;

c) Caso as notas fiscais ou faturas tenham sido emitidas com incorregdes ou em
desacordo com a legislacdo vigente, as mesmas serdo devolvidas e o prazo
para pagamento passara a ser contado a partir da reapresentacdo das mesmas;

d) Caso algum item constante na nota fiscal seja impugnado, o0 CONTRATANTE
liberard a parte ndo sujeita a contestacao, retendo o restante do pagamento até
gue seja sanado o problema.

e) Caso seja devido, seré feita uma retencéo de 11% (onze por cento) sobre o valor
da Nota Fiscal, referente ao INSS, de acordo com a IN n.° 971, de 13.11.2009.

f) Caso sejam devidas, serédo feitas retencbes sobre o valor da nota fiscal dos
percentuais referentes a Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido (CSLL),
COFINS e PIS/PASEP de acordo com a IN n.° 381 de 30/12/2003.

g) Caso seja devido, sera feita retencdo do Imposto sobre Servigos (ISS), de
acordo com a Lei Complementar n.° 116 de 01/08/2003.

h) Quando da apresentacdo dos documentos de cobranca, a CONTRATADA
devera juntar aos mesmos, coOpia da Folha de Pagamento, guia de
recolhimento de FGTS acompanhada da Relagdo de Empregados - RE,
Comprovantes de Rescisdes dos Contratos no periodo (se houver),
comprovante de recolhimento do INSS, alocados neste Contrato e todos
relativos ao periodo de realizacdo dos servi¢os, exceto no 1° (primeiro) més,
ficando desde ja, garantido a CONTRATANTE, o direito de retencéo da aludida
importancia até que seja comprovado, por parte da CONTRATADA, o devido
pagamento;

i) Em caso de servicos executados por socios, devera ser apresentado Contrato
Social.

J) Apresentar ainda as Certiddes Negativas de Débitos da Unido, Trabalhista e
FGTS todos relativos ao periodo de realizacdo dos servi¢os.

Obs.: Se por ventura, na ocasido da apresentacdo dos documentos de cobranca,
nao tiver ainda ocorrido o vencimento do tributo e/ou de qualquer das
contribuicdes citadas nas alineas h) e i), a CONTRATADA fara, entéo, a juntada
das respectivas guias de recolhimento aos documentos de cobranca dos
respectivos periodos que se seguirem aos de seus vencimentos, quando for o
caso;

PARAGRAFO TERCEIRO: Compensacdes Financeiras e Penalidades - sempre
gue ocorrer atrasos nos pagamentos, o SEHAC ficara sujeita a pagar 0,1% (zero
virgula um por cento) ao més, pro-rata dia, limitada ao total de 2% (dois por cento);

PARAGRAFO QUARTO: Critério_de reajuste: O preco da proposta é fixo e
irreajustavel pelo periodo de 12 meses. Ultrapassado tal prazo, cabera reajuste, no
caso dos materiais, pelo IPCA- Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo,
no més de aniversario do contrato, e em relagdo a mao de obra, pelo regime da



https://www.ibge.gov.br/estatisticas/economicas/precos-e-custos/9256-indice-nacional-de-precos-ao-consumidor-amplo.html
https://www.ibge.gov.br/estatisticas/economicas/precos-e-custos/9256-indice-nacional-de-precos-ao-consumidor-amplo.html
https://www.ibge.gov.br/estatisticas/economicas/precos-e-custos/9256-indice-nacional-de-precos-ao-consumidor-amplo.html
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repactuacao, desde que seja observado o interregno minimo de um ano das datas
dos orgamentos aos quais a proposta se referir.

12. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS:

De conformidade com o art. 64 do Regulamento de Licitacdes e Contratacfes do
SEHAC, a Contratada, garantida a prévia defesa, poderé incorrer nas seguintes
PENALIDADES:

12.1 A participante declarada vencedora terd o prazo de até 72 (setenta e duas)
horas, ap0s a convocacgéo para a assinatura do Contrato.

12.2. N&o comparecendo no prazo ou ndo apresentando motivo justificavel
para sua ausencia, sera considerada desclassificada e punida com
multa de 1% (um por cento) sobre o valor total do contrato, garantido o
contraditorio e a ampla defesa, sendo convocada a seguir as demais, na
mesma ordem de classificagéo.

12.3. A participante declarada vencedora, tera o prazo de até 30 (trinta) dias
apds a assinatura do termo contratual parainiciar a prestacdo dos servi¢os
nas Unidades.

12.4 Salvo ocorréncia de caso fortuito ou de for¢ca maior, devidamente justificado e
comprovado, o0 ndo cumprimento parcial ou total, por parte da empresa vencedora,
das obrigacfes assumidas, ou a infringéncia de preceitos legais pertinentes,
ensejara a aplicacdo, segundo a gravidade da falta, das seguintes penalidades:

a) Adverténcia;

b) Multa:

b.1) Multa equivalente a 1% (um por cento) sobre o valor da parcela em atraso
ou da parte do contrato ja executada, no caso de inadimplemento parcial;

b.2) O inadimplemento parcial se caracteriza pelo ndo cumprimento por parte da
Contratada de quaisquer parcelas ou deveres de obrigacdo desta, no prazo
estipulado, que causem prejuizos ao Contratante, o que corresponde até 94%
do objeto;

b.3) Multa equivalente a 3% (trés por cento) do valor total atualizado do contrato,
no caso de inadimplemento total do contrato;

b.4) O inadimplemento total se caracteriza pelo ndo cumprimento por parte da
Contratada de 95% do objeto ou mais;

b.5) A multa que alude este inciso, ndo impede que a Administracdo rescinda
unilateralmente o contrato e aplique as demais san¢des previstas;

c) Suspensdo temporaria de participagdo em competicdo e impedimento de
contratar com o SEHAC pelo prazo de 01 (um) ano, dependendo da gravidade
da falta cometida que cause prejuizos ao SEHAC ou a reincidéncia no
cometimento de faltas que levem a aplicacdo das penalidades descritas nas
alineas a) e b);

d) Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com o SEHAC, até que seja
movida reabilitacdo do concorrente perante o mesmo, dependendo da gravidade
da falta cometida que cause prejuizos ao SEHAC ou a reincidéncia no
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cometimento de faltas que levem a aplicacdo das penalidades descritas nas
alineas a), b) e ¢);

e) A rescisao do contrato operar-se-a nas hipoteses alinhadas no artigo 48, inciso Il
e 49 do Regulamento SEHAC,;

PARAGRAFO PRIMEIRO: Seréa constituida em mora a Contratada, quando deixar
de entregar no prazo estipulado qualquer parcela do objeto, sendo devido o
percentual de 0, 5% (zero virgula cinco por cento) ao dia, sobre o valor da parcela
em atraso até que ocorra a sua efetiva entrega/execucao;

PARAGRAFO SEGUNDO: No caso de deteccdo de falha na execucéo contratual
pertinente a falta de profissional(is) habilitado(s) nas escalas de plantdo, a
Contratada incorrera em falta grave, o que podera levar a aplicacdo direta da
penalidade de multa, caso figue demonstrado que a falha causou prejuizos
significativos ao atendimento prestado pelas Unidades de Pronto Atendimento,
como demora no atendimento, aumento da fila de espera.

PARAGRAFO TERCEIRO: A falta de qualquer profissional na escala de plantéo
deve ser reposta pela empresa de forma imediata, no prazo maximo de 02 (duas)
horas do inicio do plantdo, sob pena de adverténcia,

PARAGRAFO QUARTO: A ocorréncia de 03 (trés) adverténcias seguidas por falta
de profissional técnico nas escalas de plantdo sem reposi¢cdo no horario
determinado implicara na aplicacdo da sancédo de multa no valor correspondente a
01 plantdo de enfermagem por falta detectada;

12.5 As sancbes de suspensdo e declaracdo de inidoneidade poderdo ser
cumuladas com multa.

12.6 As multas poderdo ser cumulativas, reiteradas e aplicadas em dobro, sempre
gue se repetir o motivo;

12.7 A multa, aplicada apds regular processo administrativo, devera ser paga em 5
(cinco) dias Uteis a contar da intimagcdo da empresa apenada.

12.8 O valor devido podera ser descontado dos créditos da empresa, da
importancia que eventualmente esta tenha a receber, cobrado judicialmente ou
extrajudicialmente, a critério do SEHAC. Nao havendo pagamento, o valor sera
inscrito como divida ativa, sujeitando a devedora a processo executivo.

12.9 Da intencédo de aplicacdo de quaisquer das penalidades previstas no caso de
inexecucdo total ou parcial do contrato, sera concedido prazo para defesa
prévia de 5 (cinco) dias Uteis a contar da notificacdo, exceto nos casos em que a
sancao for estabelecida com base na alinea d, do item 14.4. o inciso IV do art. 87
da Lei Federal 8.666/93, onde ha prazo de 10 (dez) dias para apresentacdo de
defesa pelo interessado, a contar da abertura de vista do respectivo processo, nos
termos do art. 87, 83° da Lei 8.666/93.

12.10 Contra a decisdo de rescisao unilateral do contrato ou da aplicacdo de
penalidades previstas neste Termo de Referencia, cabera recurso conforme
previsto no artigo 65 inciso IV e V, artigo 66 88 1°, 2° e 3° do Regulamento SEHAC,
no prazo de 05 (cinco) dias Uteis a contar da ciéncia da rescisdo ou aplicagdo da
penalidade;
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12.11 O o6rgao gerenciador tera plena autoridade para suspender, por meios
amigaveis ou ndo, a prestacao dos servicos, total ou parcialmente, sempre que
julgar conveniente.

13- DISPOSICOES GERAIS

13.1. Esta competicdo foi regularmente autorizada pelo Diretor Geral das UPA’S
indicados no processo;

13.2. A apresentacdo de proposta implica aceitacdo de todas as condicOes
estabelecidas neste Edital;, n&o podendo qualquer licitante invocar
desconhecimento dos termos do ato convocatério ou das disposicOes legais
aplicaveis a espécie para furtar-se ao cumprimento de suas obrigagoes;

13.3. Em caso de servi¢os executados por socios, devera ser apresentado Contrato
Social.

13.4. O presente PREGAO podera ser anulado ou revogado, nas hipoteses
previstas em lei, sem que tenham as licitantes direito a qualquer indenizacao,
observado o disposto no Regulamento de Licitagdes e Contratacdes do SEHAC,;

13.5. A(s) Contratada(s) devera(do) manter, durante a execucdo do contrato, todas
as condicdes de habilitacao;

13.6. Com fundamento no Regulamento de Licitacfes e Contratacdes do SEHAC é
facultada a comisséo julgadora, em qualquer fase de licitacdo, promover diligéncia
destinada a esclarecer ou a complementar a instrucdo do processo;

13.7. Casos omissos e duvidas serdo resolvidos de acordo Regulamento de
LicitacOes e Contratacbes do SEHAC;

13.8. As normas deste PREGAO serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os interessados, e o desatendimento de exigéncias
formais, desde que ndo comprometa a afericdo da habilitacdo da licitante nem a
exata compreensdo de sua proposta, ndo implicara o afastamento de qualquer
licitante.

14 - ANEXOS
Anexo | - Termo de Referéncia e condi¢bes da prestacao de servico;
Anexo Il - Modelo referencial de credenciamento de representantes;
Anexo I - Modelo impressao SICAF,;
Anexo IV - Minuta do contrato;
Anexo V - Modelo de Declaragédo ME ou EPP;
Anexo VI - Modelo de Declaragéo.

Petrépolis, 06 de outubro de 2021

Lorrane Augusto Correa
Setor de Licitagdes/Compras
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ANEXO |

OBJETO: CONTRATAR EMPRESA PARA PRESTA(;AO DE SERVICOS DE
ENFERMAGEM, A SEREM UTILIZADOS NAS UNIDADES DE PRONTO
ATENDIMENTO CASCATINHA, CENTRO E ITAIPAVA: UPA’S 24 HORAS,
conforme abaixo:

VALOR
MAXIMO A
SER
ACEITO
POR
PLANTAO

ITEM MATERIAL / PRODUTO / SERVICO UND QTDE

Servigos de Enfermagem, sendo plantdes
1 mensais diurnos e noturnos de 12 horas Plantbes | 9600 | 419,2100
pelo periodo de 12 meses

Servigos de Técnicos de Enfermagem,
2 sendo plantdes mensais diurnos e noturnos | Plantdes | 21900 | 219,4400
de 12 horas pelo periodo de 12 meses

Servigos de Fisioterapia, sendo plantdes
3 mensais diurnos e noturnos de 12 horas Plantbes | 2550 | 414,9100
pelo periodo de 12 meses

Valor Total Estimado: R$: 9.888.172,50 (NOVE MILHOES OITOCENTOS E
OITENTA E OITO MIL CENTO E SETENTA E DOIS REAIS E CINQUENTA
CENTAVOS).

1-OBJETO

Este processo visa a contratacdo de empresa Especializada em Prestacado de
Servicos de Enfermagem, Tecnicos de Enfermagem e Fisioterapia, a
serem utilizados nas Unidades de Pronto Atendimento e Urgéncia e
Emergéncia, Cascatinha, Centro e ltaipava: UPA’s 24hs, e Ponto de
Apoio atendimento ao Covid-19, todos administrados pelo SEHAC, pelo
periodo de 12 (doze) meses podendo ser prorrogado até o limite
permitido em lei.

2 — FINALIDADE

A contratacdo deste servico tem por finalidade, prestar atendimento, com atencdo
acolhedora, resolutiva e humanizada, com seus recursos humanos e técnicos,
oferecendo segundo o grau de complexidade de assisténcia requerida e sua
capacidade operacional, os servigcos de salde adequados. Considerando que a falta ou
descontinuidade do servico podera causar danos irreparaveis a prestacdo dos
servicos de saude de urgéncia e emergéncia prestados a populacdo deste
municipio, aliado ao carater continuo do mesmo e sua essencialidade para
assegurar o funcionamento das atividades finalisticas do SEHAC, bem como a
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caracterizacdo da habitualidade, pela necessidade de a atividade ser prestada
mediante contratacdo de terceiros de modo permanente.

3- JUSTIFICATIVA

Necessario se faz a contratacdo haja vista a necessidade de manter a prestacao dos
servicos essenciais nas Unidades de Pronto Atendimento do municipio de
Petropolis-RJ, com base no Principio Constitucional que todos tém direito a saude,
visando o aperfeicoamento dos servicos publicos em saude, garantindo aos
usuarios do SUS o acesso universal e igualitario, ampliando a oferta e melhorando
a gqualidade dos servicos de saude publica. E ainda, a demanda existente atravées
de acdes proprias e utilizando-se da colaboracdo de terceiros no cumprimento
deste mandamento constitucional.

Assim como o fato de o contrato atual com o mesmo objeto, realizado através do
processo administrativo n°® 109/2021, possuir data de vencimento préxima, haja
vista 0 esgotamento do saldo financeiro, sendo necessaria a abertura de novo
processo de licitagdo para atender a demanda existente.

4- MODALIDADE DE LICITACAO

A presente contratacdo dar-se-a mediante processo licitatorio, cuja modalidade
deverd ser definida pela Gestao do SEHAC.

5- DO PRAZO

5.1. O inicio dos trabalhos devera ocorrer em até 30 (trinta) dias ap0s a assinatura
do contrato.

5.2. O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, contados a partir da
data estipulada para inicio dos servicos, podendo ser prorrogado ou renovado,
limitado ao periodo de 60 (sessenta) meses, em comum acordo entre as partes,
observando-se a disponibilidade financeira, condigbes estabelecidas no edital de
competicdo e que os valores estejam de acordo com os praticados pelo mercado.

5.3. O contrato podera sofrer acréscimos e supressdes que se fizerem necessarios,
obedecendo, para tanto, o permitido em Lei e a disponibilidade financeira.

6- DO LOCAL DE EXECUCAO DOS SERVICOS

Os servicos serdo prestados nos locais abaixo descritos:

UPA Centro- Rua Washington Luiz, n°. 600, Centro— Petrdpolis/RJ;
UPA Cascatinha- Rua Bernardo Proenca n° 500 Cascatinha— Petropolis/RJ;
UPA ltaipava- Estrada Unido e Industria, n® 11.711, ltaipava, Petropolis-RJ;
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7- DAS ESPECIFICACOES TECNICAS

7.1 Descricdo Sumaria das Atividades de Enfermagem: Aplicar os
conhecimentos de ENFERMAGEM na prevencdo do corpo humano em
pacientes de todas as idades, cujas func¢des consistem aos enfermeiros
avaliando o estado geral em que o0 paciente se encontra e emitido
diagndéstico com a respectiva prescricdo de medicamentos e/ou solicitacdes
de exames, visando a promocéo da saude e bem estar da populacédo de todas
as idades. Seguir as orientagcdes dos médicos, na aplicacdo dos processos
terapéuticos, na administracdo dos farmacos prescritos, e tudo quanto mais for
necessario para o pronto restabelecimento do paciente.

Prestar assisténcia ao paciente: Realizar consultas de enfermagem; prescrever
acOes de enfermagem; prestar assisténcia direta a pacientes graves; realizar
procedimentos de maior complexidade; solicitar exames; acionar equipe
multiprofissional de salde; registrar observacdes, cuidados e procedimentos
prestados; analisar a assisténcia prestada pela equipe de enfermagem; realizar
evolugéo clinica de pacientes.

7.2. Descricdo Suméria das Atividades de Tecnico de Enfermagem:
orientacdo e acompanhamento do trabalho de enfermagem em grau auxiliar, e
participagdo no planejamento da assisténcia de enfermagem, cabendo-lhe
especialmente: participar da programacéo da assisténcia de enfermagem; executar
acOes assistenciais de enfermagem, exceto as privativas do Enfermeiro; participar
da orientacdo e supervisdo do trabalho de enfermagem em grau auxiliar; participar
da equipe de saude. Prestar assisténcia ao paciente, atuando sob supervisédo de
enfermeiro; desempenhar tarefas de instrumentacdo cirlrgica, posicionando de
forma adequada o paciente e o instrumental, o qual passa ao cirurgido; organizar
ambiente de trabalho, dar continuidade aos plantbes. Trabalhar em conformidade
as boas praticas, normas e procedimentos de biosseguranca. Realizar registros e
elaborar relatérios técnicos. Desempenhar atividades e realizar acfes para
promocao da saude da familia. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e
extensao.

7.3. Descricdo Sumaria das Atividades de Fisioterapia: Executar métodos e
técnicas fisioterapicos com a finalidade de restaurar, desenvolver e conservar a
capacidade fisica do paciente. Atender pacientes para prevencdo, habilitacdo e
reabilitacdo, utilizando protocolos e procedimentos especificos de fisioterapia;
habilitar pacientes; realizar diagnosticos especificos; analisar condicbes dos
pacientes; desenvolver programas de prevencdo, promoc¢ao de saude e qualidade
de vida. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

» ENFERMAGEM:

UPA Centro: Séo 04 (quatro) plantdes de 12 horas dia e 04(quatro) plantdes
de 12 horas noite, ou outra configuracdo deliberacdo de plantdes, mas sempre
com 08(oito) plantdes de enfermagem diarios e previamente autorizados pelo
orgao competente do SEHAC.
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UPA Cascatinha: Sado 04 (quatro) plantdes de 12 horas dia e 04(quatro)
plantdes de 12 horas noite, ou outra configuracdo deliberacdo de plantbes, mas
sempre com 08(oito) plantbes de enfermagem diarios e previamente autorizados
pelo 6rgdo competente do SEHAC.

UPA ltaipava: Séo 03 (tres) plantdes de 12 horas dia e 03 (tres) plantdes de

12 horas noite, ou outra configuracdo deliberacdo de plantdes, mas sempre
com 06 (seis) plantdes de enfermagem diarios.

> TECNICO DE ENFERMAGEM:

UPA Centro: Sdo 11(onze) plantdes de 12 horas dia e 10(dez) plantbes de 12
horas noite, ou outra configuragdo deliberacdo de plantdes, mas sempre com
21(vinte) plantbes de técnico de enfermagem diarios e previamente autorizados
pelo 6rgdo competente do SEHAC.

UPA Cascatinha: Sdo 11(onze) plantdes de 12 horas dia e 10(dez) plantdes de
12 horas noite, ou outra configuracédo deliberacdo de plantdes, mas sempre com
21(vinte) plantbes de técnico de enfermagem diarios e previamente autorizados
pelo 6rgdo competente do SEHAC.

UPA Itaipava: Séo 07 (sete) plantdes de 12 horas dia e 07 (sete) plantdes de 12 horas

noite, ou outra configuracdo deliberacdo de plantbes, mas sempre com 14 (quatorze)
plantBes de técnico de enfermagem diérios.

» Ponto de apoio ao atendimento de pacientes com Covid-19

- Enfermagem- 01(um) plantédo de 12 horas dia e 01 (um) plantdo de 12 horas
noite, ou outra configuracao deliberacéo de plantdes, de acordo com a demanda
apontada pela Coordenacéo de Enfermagem da Unidade;

- Técnico de Enfermagem- 01 (um) plantdo de 12 horas dia e 01 (um) plantao
de 12 horas noite, ou outra configuracao deliberacdo de plantdes, de acordo com
a demanda apontada pela Coordenacdo de Enfermagem da Unidade;

> EISIOTERAPIA:

UPA Centro - 01 (um) plantdo de 12 horas dia e 01 (um) plantdo de 12 horas
noite, ou outra configuracéo de deliberacéo de plantdo, mas sempre com 02(dois)
plantbes de fisioterapia diarios.

UPA Cascatinha- 01 (um) plantdo de 12 horas dia e 01 (um) plantdo de 12
horas noite, ou outra configuracdo de deliberacdo de plantdo, mas sempre com
02(dois) plantdes de fisioterapia diarios.

UPA ltaipava - 01 (um) plantdo de 12 horas dia e 01 (um) plantdo de 12 horas
noite, ou outra configuracédo de deliberacédo de plantdo, mas sempre com 02(dois)
plantbes de fisioterapia diarios.
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» CHEFIA:

e 03 (trés) Coordenadores de Enfermagem, sendo 01 (um) para cada Unidade
de Pronto Atendimento, os quais serdo os Responsaveis Técnicos de cada
Unidade;

Atribuicbes da Coordenacdo de Enfermagem: Coordenar a equipe de
enfermagem e técnicos de enfermagem da Unidade. Trabalhar em equipe;
capacidade de lideranca; demonstrar habilidade para negociacdo. Padronizar
normas e procedimentos de enfermagem; monitorar processo de trabalho; aplicar
métodos para avaliacdo de qualidade; selecionar materiais e equipamentos.
Planejar acbes de enfermagem: Levantar necessidades e problemas; diagnosticar
situacao; identificar areas de risco, estabelecer prioridades; elaborar projetos de
acao; avaliar resultados. Implementar acGes para promocédo da saude: Participar de
trabalhos de equipes multidisciplinares; definir estratégias de promocao da saude
para situacoes e grupos especificos; orientar equipe para controle de infeccdo nas
unidades de saude.

e 01 (um) Coordenador de Fisioterapia para todas as Unidades que sera o
Responséavel Técnico perante as 03 (tres) Unidades;

Atribuicbes da Coordenacdo de Fisioterapia: Responder pela equipe de
fisioterapia das 03 (trés) unidades. Coordenar os servicos, elaborando rotinas de
trabalho, definindo escalas de plantdo e cronograma de férias, conforme
normativas legais. Realizar avaliagdes de desempenho dos empregados que estédo
sob seu acompanhamento; participar de Grupos de Trabalho, Comissbes e
Reunides Administrativas relacionadas a sua funcdo, determinadas pelo SEHAC;
elaborar protocolos e procedimentos operacionais padrdao, assim como participar
da mesma, conforme as exigéncias legais; promover a integracdo de toda a equipe
sob o0 seu acompanhamento e manté-la ciente das exigéncias institucionais, por
meio de reunides ou informativos; buscar solu¢des para eventuais ocorréncias e/ou
alteracdes na unidades sob sua responsabilidade, de acordo com normas legais;
manter o Contratante informado sobre quaisquer ocorréncias, irregularidades e/ou
alterac6es na sua area de responsabilidade; participar de reunides e visitas clinicas
relacionadas a Unidade.Prestar assisténcia ao paciente, conforme atribuicdes do
Fisioterapeuta; Prestar assisténcia segura, humanizada e individualizada aos
pacientes criticos; Realizar demais atividades inerentes ao cargo.

*Todos os Coordenadores deverdo ser diaristas cumprindo carga horaria de
segunda a sexta-feira no periodo diurno.

> PLANILHAS DE QUANTITATIVO DE PLANTOES:

PLANTOES ENFERMEIROS
Unidades Total 12 meses
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UPA Centro — 4 dia/ 4 noite 2920
UPA Cascatinha- 4 dia/ 4 noite 2920
UPA ltaipava- 3 dia/ 3 noite 2190
Pontos de Apoio Cascatinha- 1 230
dia/l noite
03 Coordenadores de
Enfermagem (ref. para 612
remuneracao)

TOTAL 9372

PLANTOES TECNICOS DE ENFERMAGEM
Unidades Total 12 meses
UPA Centro- 11 dia/ 10 noite 7665
UPA Cascatinha- 11 dia/ 10 noite 7665
UPA Itaipava- 07 dia/ 07 noite 5510
Pontos de Apoio - 1 dia/1 noite 730
TOTAL 21170

PLANTOES DE FISIOTERAPIA

Unidades Total 12 meses
UPA Centro- 1 dia/ 1 noite 730
UPA Cascatinha- 1 dia/ 1 noite 730
UPA Itaipava- 1 dia/ 1 noite 730

01 Coordenador de Fisioterapia
(ref. para remuneragéo)

TOTAL 2418

228
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OBS:As ultimas tabelas de Coordenacéao esta contabilixada como refencia
de remuneracéao, tendo em vista que o pagamento sugerido aos
Coordenadores sera de acordo com X vezes o valor do plantdo consoante
descriminado no item “DA REMUNERAGAO” abaixo.

Plantde | Servicos de Enfermagem sendo plantdes mensais
1 9600 -
S diurnos e noturnos de 12 horas
Plantoe Servigos de Tecnicos de Enfermagem sendo
2 21.900 S plantes mensais diurnos e noturnos de
12 horas
Plantoe Servigos de Fisioterapia sendo
3 2550 S plantes mensais diurnos e noturnos de
12 horas

OBS.: As quantidades acima sdo maiores que o somatério de plantdes solicitados
para o periodo de 12 meses constantes nas planilhas anteriores, haja vista a
margem de seguranga necessaria da Contratante, considerando eventual
necessidade em remanejar/aumentar o numero de plantbes diarios em alguma das
Unidades durante a vigencia do contrato.

8- DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

Cabera a Contratante, as suas expensas, dentre outras obrigacdes legais ou
constante do presente termo de referéncia:

a) Disponibilizar instalagdes sanitarias adequadas;
b) Disponibilizar vestiarios para os funcionarios da CONTRATADA,

c) Disponibilizar a CONTRATADA, além das instalacdes fisicas, equipamentos e
todo o material e insumos necessarios (EPI's) a realizagdo do servico;

d) Prestar esclarecimentos e informacdes a CONTRATADA, que visem orienta-la
na correta prestacao dos servicos pactuados, sempre que solicitado, dirimindo
as questdes omissas neste instrumento assim como |he dar ciéncia de qualquer
alteracao no Contrato;

e) A CONTRATANTE, através dos gestores e fiscais de contrato a serem
nomeados, deverad apresentar a CONTRATADA todos o0s procedimentos e
rotinas administrativas e técnicas, necessarias ao registro, por escrito, dos
atendimentos efetuados pela equipe de profissionais médicos da
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CONTRATADA,

f) O CONTRATANTE nomeara 01 (um) funcionario que deve ser profissional de
enfermagem para exercer as fungBes de fiscal técnico, além dos
Gerentes/Coordenadores Administrativos de cada Unidade para funcdo de
fiscais administrativos, sendo todos responsaveis pela fiscalizacdo da execucao
do servico contratado, bem como verificar o cumprimento das especificacfes
constantes neste Termo de Referéncia, no todo ou em parte para fins de aferir
a correspondéncia entre o objeto contratado e o servi¢co prestado;

g) Realizar controle estatistico dos servigos realizados, caso seja necessario;

h) Participar do planejamento, implantacdo e execucédo de projetos de adequacéo
de estrutura fisica, equipamentos e utensilios da Unidade, de acordo com
avanco tecnoldégico;

i) Desenvolver manuais técnicos e de rotinas de trabalho;

j) Estabelecer e implantar formas e métodos de controle de qualidade, de acordo
com a legislacédo vigente;

k) Encaminhar para liberacdo de pagamento, as faturas aprovadas da prestacéo
de servigos;

[) Responsabilizar-se pelas despesas de consumo de agua e energia elétrica
das dependéncias colocadas a disposicdo da CONTRATADA.

9- DAS OBRIGACOES DA EMPRESA CONTRATADA

a) A CONTRATADA devera garantir a execucdo dos servigcos contratados
durante a vigéncia do Contrato, de forma a n&o prejudicar e nao retardar
os procedimentos médicos necessarios aos pacientes do Sistema Unico
de saude;

b) A CONTRATADA devera disponibilizar equipe dimensionada de acordo
com a demanda solicitada pela SEHAC, observados os limites constantes da
planilha de platdes;

c) Durante e apo6s a vigéncia do Contrato e no que disser respeito ao seu
objeto, a CONTRATADA devera manter o SEHAC a margem de quaisquer
acOes judiciais, reinvindicacdes ou reclamacgdes, sendo a CONTRATADA, a
qualgquer circunstancia, nesse particular, considerada como Unica e
exclusiva empregadora e responsavel pela garantia e exatidao dos servicos
e por qualguer 6nus que o SEHAC venha a arcar em qualquer época, em
decorréncia de tais acdes, reinvindicacdes ou reclamacdes;

d) Manter durante toda a execugcao do contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condi¢cdes que culminaram em sua habilitacdo
e qualificagéo na fase da contratagao;
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e) A CONTRATADA sera responsavel pelos riscos e despesas de méao de obra,
necessaria a boa e perfeita execucdo dos servicos contratados.
Responsabiliza-se também, pela idoneidade e pelo comportamento de seus
colaboradores (empregados), prepostos ou subordinados, e ainda, por
quaisquer prejuizos que sejam causados ao Municipio ou a terceiros;

f) Executar os servigos objeto do contrato mediante a atuacdo de profissionais
especializados e manter quadro de pessoal suficiente para execucdo dos
servigos, sem interrupgdo, sendo de sua exclusiva responsabilidade as
despesas com todos o0s encargos e obrigacdes sociais, trabalhistas e fiscais
decorrentes dos servigos executados;

g) A CONTRATADA devera apresentar a CONTRATANTE, escala semanal de
plantbes de enfermeiros, técnicos de enfermagem e fisioterapeutas, para
avaliacdo e aprovacdo do Responsavel de cada Unidade, onde sera prestado o
servico, sempre com antecedéncia minima de 03 (trés) dias da data inicial da
escala semanal de plantbes (ou seja, toda quinta-feira), devendo constar na
escala:

» Nome do Funcionério e telefone para contato;

» NuUmero de registro;

> Periodo a que se refere a referida escala (semana em dias);
» Assinatura do Coordenador da Contratada,;

» Assinatura de Ciéncia pela Unidade de Saude.

h) No caso de falta de profissionais na escala de plantdo apresentada em
qualquer das Unidades, a CONTRATADA tera o prazo de 02 (duas) horas,
contados do inicio do plantdo para efetuat a substituicdo, sob pena de
receber advertencia ou multa, depedendo da gravidade da falta;

i) Apés findo o mes, a CONTRATADA devera enviar aos Responsaveis de
todas as Unidades, relacdo completa dos plantdes realizados
devidamente assinada pelo Coordenador de Enfermagem responsavel.
Escala esta que deverda ser ratificada pelos fiscais designados de cada
Unidade e posteriormente encaminhada ao Setor Financeiro do SEHAC.

J) Comunicar imediatamente a CONTRATANTE os casos de substituigdes ou
troca de funcionarios da CONTRATADA junto a Responsavel de cada Unidade
Hospitalar nas escalas anteriormente informadas, por outro nas mesmas
condi¢cbes pactuadas;

k) Considerando que o0s servicos serdo prestados em varias Unidades
concomitantemente, sempre que necessario, haja vista a demanda de cada
Unidade, a CONTRATADA se responsabilizara por efetuar o remanejamento
dos profissionais de enfermagem e tecnicos de enfermagem para garantir a
prestacdo dos servigos em saude. Cumpre informar, que no presente caso,
nao sera aceito a negativa do profissional contratado quanto a realocacgao;

[) Atender aos esquemas alternativos de trabalho ou planos de contingéncia para
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situacOes emergenciais elaborados pelo CONTRATANTE, tais como: greves,
pandemia, surtos, e outros, assegurando a continuidade dos servicos
estabelecidos no contrato;

m)A responsabilidade civil ou criminal, emcaso de erro médico, culposo ou doloso,
durante a vigéncia do contrato sera da CONTRATADA,;

n) A CONTRATADA responsabilizar-se-& integralmente pelo servi¢o a ser prestado
nos termos da legislacdo vigente, observado o estabelecido nos itens a seguir:

» Fica a CONTRATADA proibida de ceder ou transferir para terceiros a prestacao
dos servicos total ou parcial de quaisquer direitos e/ou obrigacdes inerentes ao
presente contrato, por parte da CONTRATADA sem prévia e expressa
autorizacdo da CONTRATANTE;

» Fica a CONTRATADA proibida de subcontratar e sublocar e terceirizar a
prestacdo dos servicos total ou parcial de quaisquer direitos e/ou obrigacdes
inerentes ao presente contrato, por parte da CONTRATADA sem prévia e
expressa autorizacdo da CONTRATANTE;

» A CONTRATADA devera seguir o Procedimento Operacional Padrdo (POP) e
Normas e Rotinas pertinentes aos servicos prestados, apresentados pelo
CONTRATANTE, corroborando com as diretrizes institucionais e legislacéo
vigente, se houver.

» Cumprir o Plano de Gerenciamento de Residuos de Servicos de Saude
(PGRSS) e Normas da Comisséo de Controle de Infec¢cdo Hospitalar (CCIH) do
Hospital Alcides Carneiro e Unidades de Pronto Atendimento.

0) A CONTRATADA devera responder pelos danos e avarias causados ao
patrimbnio da CONTRATANTE por seus empregados e encarregados, e
efetuar no prazo maximo de 10 (dez) dias, contados da Notificagdo formal
realizada, a reposicao do acervo patrimonial que forem inutilizados por quebra
ou extravio, respeitando as especificacbes técnicas e 0 modelo do
equipamento, ndo inferior ao existente na Unidade de Saude;

p) A CONTRATADA devera designar por escrito, no ato de recebimento da
autorizacdo de servicos, preposto para tomar as decisées compativeis com 0s
compromissos assumidos e com poderes para resolucdo de possiveis
ocorréncias durante a execucdo do contrato, devendo indicar namero de
telefone, WhatsApp e e-mail para comunicacao;

g) Apresentar a CONTRATANTE, quando exigidos, comprovante de pagamentos
de salérios, quitacdo de suas obrigacdes trabalhistas e previdenciarias relativas
aos empregados que estejam ou tenham estado a servico da CONTRATANTE,
por forca deste contrato;

r) Manter disciplina nos locais dos servigos, afastando imediatamente apos
notificacdo formal, qualquer empregado considerado com conduta que afete a
memoaria institucional e contrarie a normalidade ou rotina de atendimento;
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s) Manter nas Unidades arquivo de coépia dos exames admissionais, periédicos,
demissionais, mudanca de funcdo e retorno ao trabalho, conforme preconiza
NR7 que compde Portaria n° 3.214 de 08 de junho de 1978 e suas alteracdes,
fornecendo copias sempre que solicitado;

t) Responsabilizar-se Unica, integral e exclusivamente pelo bom estado e boa
gualidade da prestacédo de servicos respondendo perante a Administracdo da
CONTRATANTE, inclusive oOrgdao do poder publico, por ocorréncia de
procedimentos inadequados para os fins previstos no presente contrato;

u) Corrigir de pronto os problemas apresentados pela fiscalizacdo da
CONTRATANTE sob pena de aplicacdo de multas e demais penalidades
previstas em contrato, 0s casos ndo previstos considerados imprescindiveis para
a perfeita execucao do contrato, deverao ser resolvidos entre a CONTRATANTE
e a CONTRATADA e em conformidade com a lei;

V) Responsabilizar-se por eventuais paralisacbes do servico, por parte de seus
empregados, garantindo a continuidade dos servigos contratados, sem repasse
de qualquer 6nus a CONTRATANTE;

w) A fiscalizacdo pela CONTRATANTE nédo desobriga a CONTRATADA de sua
responsabilidade quanto a perfeita execuc¢ao do objeto deste instrumento;

X) A CONTRATADA permitira e oferecera condi¢cdes para a mais ampla e completa
fiscalizacdo, durante a vigéncia do contrato, fornecendo informacdes,
propiciando o acesso a documentacao pertinente e atendendo as observactes
e exigéncias apresentadas pela fiscalizacao.

y) Para efeito_de pagamento a CONTRATADA devera apresentar junto com a
relacdo de planilhas de plantbes realizados no periodo, consoante disposto na
alinea h, os seguintes documentos:

» Folha de frequéncia dos profissionais com ciéncia do Responsavel da
Unidade e dos Coordenadores de Enfermagem da CONTRATADA,

» Escala de servicos com nome/horério de entrada e saida com ciéncia da
Coordenacéo de Enfermagem da CONTRATADA,;

» Todos os Termos de troca de plantdo com ciéncia da Coordenacédo de
Enfermagem da CONTRATADA;

10. DA FISCALIZACAO DOS SERVICOS:

10.1 A fiscalizagcdo da execucdo do contrato sera realizada pelos fiscais do
contrato, que fiscalizara a execucdo do servico contratado e verificara o
cumprimento das especificacbes constantes neste Termo de Referéncia, no todo
ou em parte, para fins de aferir a correspondéncia entre 0 objeto contratado e o
servico prestado.

10.2 O fiscal do contrato sera responsavel pela anotacéo de todas as ocorréncias e
deficiéncias, entre outras anotagfes que julgar necessarias, em relatério, que
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deveraser emitido em duas vias. Uma via devera ser juntada ao processo para
acompanhamento, e a outra via devera ser entregue a contratada, objetivando a
imediata correcéo das irregularidades apontadas, quando o0 caso exigir.

10.3 N&o obstante a CONTRATADA ser a Unica e exclusiva responsavel
pela execucdo de todos os servicos, ao CONTRATANTE é reservado o
direito de, sem que de qualquer forma restrinja a plenitude dessa
responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizacdo sobre os
servicos, diretamente ou por prepostos designados, podendo para isso:

10.4. Examinar as Carteiras Profissionais ou documento equivalente dos
empregados colocados em seu servigo, para comprovar o registro da fungéo
profissional.

10.5. A fiscalizacdo do CONTRATANTE acompanhard a execucao dos
servicos, de forma a evitar que os empregados da CONTRATADA executem
tarefas em desacordo com as preestabelecidas no presente contrato;

10.6. A fiscalizacdo dos servicos pelo CONTRATANTE ndo exonera nem
diminui a completa responsabilidade da CONTRATADA, por qualquer
inobservancia ou omisséo as Clausulas contratuais;

10.8. A Fiscalizacdo do SEHAC, tera especiais poderes para cancelar a
execucao de qualguer servigo que esteja sendo executado em desacordo
com as condi¢cdes contratuais;

10.9. A Fiscalizagdo exercida pelo CONTRATANTE, n&o elimina a
responsabilidade da contratada pela perfeicdo técnica dos servicos
executados e qualidade dos materiais empregados.

11. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO:

11.1. Encerrado 0 més, deverédo ser enviados os documentos necessarios descritos
na clausula oitava , alinea Y das obrigaces da CONTRATADA documentacéo esta
gue devera ser atestada pelos fiscais responsaveis por cada Unidade, sendo ainda
ratificadas pelo Diretor Geral da UPAS.

11.2. ApGs o recebimento da documentacdo e observada as condi¢cbes abaixo
descritas (envio de toda documentacdo pertinente), 0 CONTRATANTE efetuara o
pagamento, apds 30 (trinta) dias a contar da prestacdo dos servicos e aceite dos
mesmos pelos fiscais do Contrato, mediante apresentacdo da nota fiscal e
conforme paragrafo segundo da presente clausula.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Se ocorrer atraso injustificado no pagamento por parte
do CONTRATANTE, de qualquer de uma das parcelas, esta ficara sujeita a pagar
0,1% (zero virgula um por cento) ao més, pro-rata dia, limitada ao total de 2% (dois
por cento)do valor do CONTRATO.

PARAGRAFO SEGUNDO: Os pagamentos serdo efetuados mediante
apresentacao de nota fiscal, conforme segue:
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k) A empresa devera emitir uma nota fiscal especifica para cada servi¢o efetuado,
na forma abaixo:

NOME: SERVICO SOCIAL AUTONOMO HOSPITAL ALCIDES CARNEIRO.
ENDERECO: RUA VIGARIO CORREA 1345 — CORREAS — PETROPOLIS.
C.N.P.J.: 09.444.759/0001-38

INSC. ESTADUAL: Isento.

INSC. MUNICIPAL: 90.194.

[) Na nota fiscal ou fatura devera constar obrigatoriamente o nome do Banco,
agéncia e conta corrente da EMPRESA, para realizagdo do pagamento
obrigatoriamente por crédito em conta corrente;

m)Caso as notas fiscais ou faturas tenham sido emitidas com incorre¢bes ou em
desacordo com a legislacdo vigente, as mesmas serdo devolvidas e o prazo
para pagamento passara a ser contado a partir da reapresentacdo das mesmas;

n) Caso algum item constante na nota fiscal seja impugnado, o CONTRATANTE
liberard a parte ndo sujeita a contestacao, retendo o restante do pagamento até
gue seja sanado o problema.

0) Caso seja devido, seré feita uma retencéo de 11% (onze por cento) sobre o valor
da Nota Fiscal, referente ao INSS, de acordo com a IN n.° 971, de 13.11.2009.

p) Caso sejam devidas, serdo feitas retencdes sobre o valor da nota fiscal dos
percentuais referentes a Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido (CSLL),
COFINS e PIS/PASEP de acordo com a IN n.° 381 de 30/12/2003.

g) Caso seja devido, sera feita retencdo do Imposto sobre Servicos (ISS), de
acordo com a Lei Complementar n.° 116 de 01/08/2003.

r Quando da apresentacdo dos documentos de cobranca, a CONTRATADA
devera juntar aos mesmos, coOpia da Folha de Pagamento, guia de
recolhimento de FGTS acompanhada da Relagdo de Empregados - RE,
Comprovantes de Rescisdes dos Contratos no periodo (se houver),
comprovante de recolhimento do INSS, alocados neste Contrato e todos
relativos ao periodo de realizacdo dos servi¢os, exceto no 1° (primeiro) més,
ficando desde ja, garantido a CONTRATANTE, o direito de retencéo da aludida
importancia até que seja comprovado, por parte da CONTRATADA, o devido
pagamento;

s) Em caso de servicos executados por sécios, devera ser apresentado Contrato
Social.

t) Apresentar ainda as Certid6es Negativas de Débitos da Unido, Trabalhista e
FGTS todos relativos ao periodo de realizacdo dos servigos.

Obs.: Se por ventura, na ocasido da apresentagéo dos documentos de cobranca,
nao tiver ainda ocorrido o vencimento do tributo e/ou de qualquer das
contribui¢cdes citadas nas alineas h) e i), a CONTRATADA fard, entéo, a juntada
das respectivas guias de recolhimento aos documentos de cobrangca dos
respectivos periodos que se seguirem aos de seus vencimentos, quando for o
caso;
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PARAGRAFO TERCEIRO: Compensacdes Financeiras e Penalidades - sempre
gue ocorrer atrasos nos pagamentos, o SEHAC ficara sujeita a pagar 0,1% (zero
virgula um por cento) ao més, pro-rata dia, limitada ao total de 2% (dois por cento);

PARAGRAFO QUARTO: Critério_de reajuste: O preco da proposta é fixo e
irreajustavel pelo periodo de 12 meses. Ultrapassado tal prazo, caberé reajuste, no
caso dos materiais, pelo IPCA- indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo,
no més de aniversario do contrato, e em relagdo a mao de obra, pelo regime da
repactuacao, desde que seja observado o interregno minimo de um ano das datas
dos orgamentos aos quais a proposta se referir.

PARAGRAFO QUINTO: Os pagamentos serdo efetuados por meio de crédito em
conta corrente, cujo nimero e agéncia deverdo ser informados pela adjudicataria.

12- DA PROPOSTA
12.1. CONDICOES GERAIS:

Nos precos indicados estéo inclusos todos os custos relativos a mao de obra,
as horas de atendimentos eventuais, tributos, insumos, encargos, impostos de
responsabilidade da Contratada, inclusive seguros, transporte, treinamentos,
materiais diversos, residéncias e alojamentos, despesas gerais com
documentacdo e demais custos diretos ou indiretos necessarios a realizacao
dos servicos contratados.

Fica entendido que as especificacOes e toda a documentacdo do presente
certame sdo complementares entre si, de modo que qualquer detalhe que se
mencione em um documento e se omita em outro serd considerado
especificado e valido.

A apresentacdo de uma proposta € considerada como evidéncia de que a
concorrente examinou completamente todas as especificacdes, materiais
cedidos pelo SEHAC e documentacdo deste termo de referéncia, que
comparou todas as informacdes entre si e obteve do SEHAC informacfes
satisfatérias sobre qualquer ponto duvidoso antes de preparar sua proposta.

Ndo se podera alegar, em hip6tese alguma, como justificativa ou defesa,
pela Contratada, desconhecimentos, incompreensdes, duvidas ou
esquecimento das clausulas e condi¢cdes deste Termo.

12.2. DA PROPOSTA FINANCEIRA

12.2.1. A proposta de pregco devera ser elaborada em papel timbrado da
proponente, redigida em lingua portuguesa, salvo quanto as expressdes
técnicas de uso corrente, devidamente datada, rubricada e assinada por
seu representante legal, preferencialmente apresentada em paginas
numeradas sequencialmente, contendo os seguintes elementos:

a) Razao social, endereco, CNPJ, inscricao estadual e nome do banco, o
numero da agéncia e da conta corrente em nome da participante, onde sera
efetuado o pagamento.


https://www.ibge.gov.br/estatisticas/economicas/precos-e-custos/9256-indice-nacional-de-precos-ao-consumidor-amplo.html
https://www.ibge.gov.br/estatisticas/economicas/precos-e-custos/9256-indice-nacional-de-precos-ao-consumidor-amplo.html
https://www.ibge.gov.br/estatisticas/economicas/precos-e-custos/9256-indice-nacional-de-precos-ao-consumidor-amplo.html
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b) Nome e qualificacdo da pessoa com poderes para firmar contrato com o
SEHAC.

c) No caso de discordancia entre valores numericos e por extenso, prevalecerao
estes Ultimos e, entre precos unitarios e totais, 0s primeiros.

d)Prazo de validade da proposta, que deverad ser igual ou superior a 60
(sessenta) dias, contados da data do envio da proposta.

e) Periodo de fornecimento: sera de até 12 ( doze) meses , podendo ser
prorrogado até o limite permitido em lei, conforme solicitacdo da unidade
requisitante.

f) Declaracao que na proposta apresentada estdo inclusos todos os custos e
as despesas, tais como: impostos, taxas, encargos e transporte para as
entregas,

g) A proposta escrita de preco devera conter oferta firme e precisa, sem
alternativa de precos ou qualquer outra condicdo que induza o julgamento a
ter mais de um resultado.

12.2.2. Em circunstancias excepcionais, antes do término do periodo original
de validade das propostas, o Sehac podera solicitar que os participantes
estendam o periodo de validade das propostas para um periodo especifico
adicional. Essa solicitacdo, bem como as respostas dos proponentes, seréao
feitas por escrito. O proponente podera recusar a solicitacao, resultando na
desisténcia da participacdo do processo de contratacdo, sem que a ele
sejam imputadas penalidades por tal ato.

12.2.3. O critério de julgamento das propostas sera o de menor preco.
12.2.4. Serao desconsideradas as propostas:
i.Que nao atenderem as exigéncias deste Termo e/ou da legislacdo aplicavel.

iil. Omissas ou vagas, bem como as que apresentarem irregularidades ou
defeitos capazes de dificultar o julgamento.

iii. Que impuserem condicdes ou contiverem ressalvas em relacdo as
condi¢cOes estabelecidas neste Termo de Referéncia

13. DA HABILITACAO:

13.1. A habilitacdo serd observada pela apresentacdo dos seguintes
doc em seus respectivos envelopes, a saber:

c)Habilitagcdo Juridica

a.1l) Registro comercial, no caso de empresa individual.

a.2) Estatuto e Ata de alteracdes e suas respectivas publicacdes, nos casos de
Sociedade Andnima, ou Contrato Social em vigor e todas as suas alteracdes
subsequentes, ou somente Contrato Social consolidado, devidamente
registrados na Junta Comercial, em se tratando de sociedades comerciais.

a.3) Documentos de eleicdo dos atuais administradores, tratando-se de
sociedades por acoes.
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a.4) Ato constitutivo, devidamente registrado no Cartorio de Registro Civil
de Pessoas Juridicas tratando-se de sociedades civis, acompanhado de
prova de diretoria em exercicio.

a.5) Decreto de autorizagcdo e ato de registro ou autorizagdo para
funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, tratando-se de empresa
ou sociedade estrangeira em funcionamento no pais, quando a atividade
assim exigir.

a6) Alvara municipal de funcionamento da sede ou filial do estabelecimento;

a.7) Alvara municipal de funcionamento da sede ou filial de estabelecimento
localizado no municipio de Petropolis.

OBS: A nédo apresentacdo do solicitado no municipio de Petrépolis, ndo
inabilita a concorrente, mas ficando a mesma ciente que, em até 60
(sessenta) dias improrrogaveis, a contar da assinatura do Contrato, deve
apresentar o alvara comprovando a abertura da sede ou filial no Municipio
de Petrépolis, sob pena de rescisdo contratual.

a.8) Declaracao de que a empresa cumpre o disposto no inciso XXXIII do art.
7° da Constituicdo Federal.

d) Habilitac&o Fiscal

b.1) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do
Ministério da Fazenda (CNPJ).

b.2) Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual e Municipal, se
houver, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto do certame.

b.3) Prova de regularidade para com as Fazendas Federal, Estadual e
Municipal, do domicilio ou sede da participante, ou outra equivalente na forma
da lei, mediante apresentacdo das seguintes certiddes:

b.4) Certiddo Conjunta Negativa ou Positiva com Efeito de Negativa de
Débitos relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniao;

b.5) Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de
Servico (FGTS), tratando-se de pessoa juridica, por meio da apresentacao do
CRF — Certificado de Regularidade do FGTS.

b.6) Prova de inexisténcia de deébitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho, mediante a apresentacdo de certidao negativa, nos termos do Titulo
Vil-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
5.452, de 1° de maio de 1943.

b.7) Declaracdo de situacao regular perante o Ministério do Trabalho, para
fins do disposto no inciso V do art. 27 da Lei Federal 8.666/93, acrescido pela
Lei 9.854/99,
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b.8) Declaracdo de inexisténcia de fato superveniente impeditivo da
habilitacdo, na forma do paragrafo 2°, do art. 32 da Lei Federal 8.666/93.

OBS: Considera-se Positiva com efeitos de Negativa a certidao de que conste
a existéncia de créditos nado vencidos; em curso de cobranca executiva em
gue tenha sido efetivada a penhora; ou cuja exigibilidade esteja suspensa
por moratéria, ou depdsito de seu montante integral, ou reclamacdes e
recursos, nos termos das leis reguladoras do processo tributario
administrativo ou concessao de medida liminar em mandado de seguranca.

e) Habilitacdo Técnica

c.1l) Prova de aptiddo para o desempenho de atividade pertinente e compativel
com O objeto desta contratagcdo, comprovando prestacdo de servicos de
enfermagem e fisioterapia em vigor ou ja prestados, em Unidade de Pronto
Atendimento, porte Il (0 minimo de 15 leitos de observacdo. Capacidade de
atendimento médio de 350 pacientes por dia. Populacdo na éarea de
abrangéncia de 200 mil a 300 mil habitantes- de acordo com a classificagao do
Ministério da Saude) ou Unidade Hospitalar de porte igual ou superior.

e Na andlise do(s) atestado(s) apresentado(s) pelas Empresas participantes,
sera levado em conta os produtos ou servigcos fornecidos, assim considerados
0s produtos ou servigos similares de qualidade equivalente, independente da
redacao do(s) respectivo(s) atestado(s).

c.2) Declaracdo formal de possuir pessoal técnico adequado e disponiveis
para a realizacdo dos servicos, indicando a natureza e grau de
especializacdo/qualificacdo dos membros da equipe técnica que se
responsabilizara pelos trabalhos, conforme abaixo:

e Declaracdo formal de disposicdo do quadro funcional habilitado, para o
atendimento minimo diario das trés Unidades, de 24 enfermeiros, 58 tecnicos e
06 fisioterapeutas;

c.3) A apresentacdo da relacdo nominal de profissionais acima quantificados,
com cépia da inscricdo dos enfermeiros e técnicos de enfermagem no COREN —
Conselho Regional de Enfermagem ou COFEN - Conselho Federal de
Enfermagem de acordo com a exigéncia de cada servico e no caso dos
Fisioterapeutas, no CREFITO- Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia
Ocupacional ou COFFITO-Conselho Federal de Fisioterapia e Terapia
Ocupacional somente serd exigida, ap6s o Licitante ser declarado
vencedor, no momento de assinatura do contrato, como condi¢cdo para
tanto.

e Quando da assinatura do contrato, visando comprovar a capacidade técnico-
profissional da empresa devera ser apresentado, impreterivelmente, sob pena de
desclassificagéo:

4) Registro dos profissionais nas entidades de classe competentes;
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5) Apresentacdo de Curriculum Vitae, Diploma de Graduagéo, Certificado de
Especialidade do objeto deste certame;

6) A comprovacao do vinculo dos profissionais devera ser comprovada mediante
apresentacao da ficha de registro de empregado. Para os profissionais dirigentes
de empresas, tal comprovacdo, além do Documento de Responsabilidade
Técnica do Profissional com a respectiva entidade, apresentar cOpia da At a
da Assembléia em que se deu sua investidura no cargo ou, ainda, o Contrato
Social no caso de todos o0s entes serem sOcios da empresa,;

c.4) Comprovacdo de possuir em seu quadro societario, profissional de
Enfermagem com anotacdo de responsabilidade técnica junto ao COREN—
Conselho Regional de Enfermagem ou COFEN - Conselho Federal de
Enfermagem.

c.5) Comprovagdo da empresa possuir inscricdo de suas atividades de
enfermagem no COREN — Conselho Regional de Enfermagem ou COFEN —
Conselho Federal de Enfermagem.

c.6) Comprovacado de possuir em seu quadro societario, profissional de fisioterapia
com anotacdo de responsabilidade técnica junto ao CREFITO- Conselho
Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional ou COFFITO-Conselho Federal
de Fisioterapia e Terapia Ocupacional.

c.7) Comprovacdo da empresa possuir inscricdio de suas atividades de
fisioterapia no CREFITO- Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia
Ocupacional ou COFFITO-Conselho Federal de Fisioterapia e Terapia
Ocupacional.

c.8) Comprovante de registro da empresa e profissionais no Cadastro Nacionalde
Estabelecimentos de Saude (CNES);

f) Habilitacdo econémico-financeira

d.1) Certiddo negativa de faléncia ou recuperacao judicial expedida pelo
distribuidor da sede da pessoa juridica, com data ndo superior a 60
(sessenta) dias da data limite para recebimento das propostas, se outro
prazo ndo constar do documento.

d.2) Balanco Patrimonial e demonstragdes contabeis do udltimo exercicio
social, ja exigivel e apresentado na forma da lei, vedados sua substituicdo
por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser atualizados por
indices oficiais quando encerrado ha mais de 03 (trés) meses da data de
apresentacdo da proposta; Quando nao houver a obrigatoriedade de
publicacdo do Balanco Patrimonial e demonstra¢cfes contabeis, deverdo ser
apresentadas copias legiveis e autenticadas das paginas do Diario Geral
onde os mesmos foram transcritos, devidamente assinadas pelo contador
responsavel e por seus socios, bem como os Termos de Abertura e
Encerramento do Diario Geral Registrados na Junta Comercial do Estado
ou no Cartério competente, no caso de empresas nédo sediadas na capital
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do Estado. As empresas que realizam escrituracdo digital via SPED
contabil devem apresentar o Balango Patrimonial e o Termo de Abertura e
Encerramento do Diario Geral, bem como o recibo de entrega digital.

d.3) As microempresas e empresas de pequeno porte optantes pelo
SIMPLES NACIONAL, desobrigadas de manter escrituracdo contabil, bem
como aquelas constituidas ha menos de 12 meses deverdo apresentar
balanco simplificado ou balanco de abertura do ultimo exercicio social ou do
periodo de sua constituicdo, devidamente assinado pelo proprietario e por
contador competente, sem a formalidade de publicacdo ou registro, na
forma da Resolugdo n° 1.418/2012 do Conselho Federal de Contabilidade —
ITG 1000 — Modelo Contabil para Microempresa e Empresa de Pequeno
Porte. O mesmo critério se aplica as microempresas, empresas de pequeno
porte e outras que se enquadrem no artigo 3° do decreto n° 8.538 de
06/10/2015.

d.4) O Balanco patrimonial relativo ao item d.2.. deve conter, no minimo,
Termo de abertura e encerramento, as contas do ativo e do passivo do ultimo
exercicio fiscal e do anterior, indicacdo do Patrimdbnio Liquido, o resultado do
exercicio (DRE) e eventuais notas explicativas.

13.2. DisposicOes Gerais da Habilitacao:

» As certidbes deverdo ser apresentadas dentro do respectivo prazo de
validade. Caso ndo conste prazo de validade no corpo da certidao,
considerar-se-a o prazo de 90 (noventa) dias da data de emissao.

» As certidbes negativas de débitos federais, expedidas via Internet, sé
serdo aceitas em via original (Portaria Conjunta PGFN/SRF n° 03
22/11/05).

» Constituem motivos para inabilitacdo da empresa ressalvada a hip6tese
de saneamento da documentagao:

1- A ndo apresentacdo da documentacao exigida para habilitacéo.
2- A apresentacéo de documentos com prazo de validade vencido.

3- A substituicdo dos documentos exigidos para habilitacdo por protocolos de
requerimento de certidao.

4- O ndo cumprimento dos requisitos de habilitacao.

5- ApOs a habilitacdo, podera a proposta ser desqualificada por motivo
relacionado com a regularidade fiscal, capacidade juridica, econémico-
financeira, técnica e/ou inidoneidade, em razao de fatos supervenientes
ou somente conhecidos apds o julgamento;

14. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS:

De conformidade com o art. 64 do Regulamento de Licitacdes e Contratacbes do
SEHAC, a Contratada, garantida a prévia defesa, podera incorrer nas seguintes
PENALIDADES:
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14.1 A participante declarada vencedora terd o prazo de até 3 (trés) dias uteis,
apds a convocacgdo para a assinatura do Contrato.

14.2 Nao comparecendo no prazo ou ndo apresentando motivo justificavel para
sua ausencia, sera considerada desclassificada e punida com multa de 1% (um por
cento) sobre o valor total do contrato, garantido o contraditério e a ampla defesa,
sendo convocada a seguir as demais, na mesma ordem de classificagao.

14.3 A participante declarada vencedora, tera o prazo de até 30 (trinta) dias
apds a assinatura do termo contratual para iniciar a prestacdo dos servigos
nas Unidades.

14.4 Salvo ocorréncia de caso fortuito ou de for¢ca maior, devidamente justificado e
comprovado, o ndo cumprimento parcial ou total, por parte da empresa vencedora,
das obrigagbes assumidas, ou a infringéncia de preceitos legais pertinentes,
ensejara a aplicacdo, segundo a gravidade da falta, das seguintes penalidades:

f) Adverténcia;

g) Multa:

b.1) Multa equivalente a 1% (um por cento) sobre o valor da parcela em atraso
ou da parte do contrato ja executada, no caso de inadimplemento parcial;

b.2) O inadimplemento parcial se caracteriza pelo ndo cumprimento por parte da
Contratada de quaisquer parcelas ou deveres de obrigacdo desta, no prazo
estipulado, que causem prejuizos ao Contratante, o que corresponde até 94%
do objeto;

b.3) Multa equivalente a 3% (trés por cento) do valor total atualizado do contrato,
no caso de inadimplemento total do contrato;

b.4) O inadimplemento total se caracteriza pelo ndo cumprimento por parte da
Contratada de 95% do objeto ou mais;

b.5) A multa que alude este inciso, ndo impede que a Administracdo rescinda
unilateralmente o contrato e aplique as demais sanc¢des previstas;

h) Suspensdo temporaria de participacdo em competicdo e impedimento de
contratar com o SEHAC pelo prazo de 01 (um) ano, dependendo da gravidade
da falta cometida que cause prejuizos ao SEHAC ou a reincidéncia no
cometimento de faltas que levem a aplicacdo das penalidades descritas nas
alineas a) e b);

i)Declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar com o SEHAC, até que seja
movida reabilitacdo do concorrente perante o mesmo, dependendo da gravidade
da falta cometida que cause prejuizos ao SEHAC ou a reincidéncia no
cometimento de faltas que levem a aplicacdo das penalidades descritas nas
alineas a), b) e ¢);

A rescisdo do contrato operar-se-a nas hipéteses alinhadas no artigo 48, inciso |l
e 49 do Regulamento SEHAC,;

PARAGRAFO PRIMEIRO: Seréa constituida em mora a Contratada, quando deixar
de entregar no prazo estipulado qualquer parcela do objeto, sendo devido o



SERVICO SOCIAL AUTONOMO SEHAC

HOSPITAL ALCIDES CARNEIRO Folha n°

12021

Funcionario:

percentual de 0, 5% (zero virgula cinco por cento) ao dia, sobre o valor da parcela
em atraso até que ocorra a sua efetiva entrega/execucao;

PARAGRAFO SEGUNDO: No caso de deteccdo de falha na execucdo contratual
pertinente a falta de profissional(is) habilitado(s) nas escalas de plantdo, a
Contratada incorrera em falta grave, o que podera levar a aplicacdo direta da
penalidade de multa, caso figue demonstrado que a falha causou prejuizos
significativos ao atendimento prestado pelas Unidades de Pronto Atendimento,
como demora no atendimento, aumento da fila de espera.

PARAGRAFO TERCEIRO: A falta de qualquer profissional na escala de plantio
deve ser reposta pela empresa de forma imediata, no prazo maximo de 02 (duas)
horas do inicio do plantdo, sob pena de adverténcia;

PARAGRAFO QUARTO: A ocorréncia de 03 (trés) adverténcias seguidas por falta
de profissional técnico nas escalas de plantdo sem reposicdo no horario
determinado implicara na aplicacdo da sancdo de multa no valor correspondente a
01 plantdo de enfermagem por falta detectada;

14.5 As sancOes de suspensdo e declaracdo de inidoneidade poderdo ser
cumuladas com multa.

14.6 As multas poderdo ser cumulativas, reiteradas e aplicadas em dobro, sempre
gue se repetir o motivo;

14.7 A multa, aplicada apos regular processo administrativo, devera ser paga em 5
(cinco) dias Uteis a contar da intimacdo da empresa apenada.

14.8 O valor devido podera ser descontado dos créditos da empresa, da
importancia que eventualmente esta tenha a receber, cobrado judicialmente ou
extrajudicialmente, a critério do SEHAC. Nao havendo pagamento, o valor sera
inscrito como divida ativa, sujeitando a devedora a processo executivo.

14.9 Da intencdo de aplicacéo de quaisquer das penalidades previstas no caso de
inexecucdo total ou parcial do contrato, sera concedido prazo para defesa
prévia de 5 (cinco) dias Uteis a contar da notificacdo, exceto nos casos em que a
sancdao for estabelecida com base na alinea d, do item 14.4. o inciso IV do art. 87
da Lei Federal 8.666/93, onde ha prazo de 10 (dez) dias para apresentacdo de
defesa pelo interessado, a contar da abertura de vista do respectivo processo, nos
termos do art. 87, 83° da Lei 8.666/93.

14.10 Contra a decisdo de rescisao unilateral do contrato ou da aplicacdo de
penalidades previstas neste Termo de Referencia, cabera recurso conforme
previsto no artigo 65 inciso IV e V, artigo 66 88 1°, 2° e 3° do Regulamento SEHAC,
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no prazo de 05 (cinco) dias Uteis a contar da ciéncia da rescisao ou aplicacdo da
penalidade;

14.11 O o6rgdo gerenciador terd4 plena autoridade para suspender, por meios
amigaveis ou ndo, a prestacdo dos servicos, total ou parcialmente, sempre que
julgar conveniente.

15. DISPOSICOES FINAIS:

15.1 Poderédo ser exigidos no Edital documentos extras pertinentes ao
certame.

15.2. A apresentacdo de proposta implica aceitacdo de todas as condigoes
estabelecidas neste Termo; ndo podendo qualquer licitante invocar
desconhecimento dos termos do ato convocatério ou das disposicdes legais
aplicaveis a espécie para furtar-se ao cumprimento de suas obrigacoes;

15.3. Casos omissos e duvidas serdo resolvidos de acordo Regulamento de
LicitacOes e Contratacbes do SEHAC.
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MODELO de CREDENCIAMENTO

AO SERVJQO SOCIAL AUTONOMO HQSPITAL ALQIDES CARNEIRO
RUA VIGARIO CORREA, 1345, CORREAS, - PETROPOLIS - RJ
Prezados Senhores,
Pela presente, fica credenciado o Sr (nome) ,
portador da Carteira de Identidade n° expedida pelo para
representar a empresa (nome e endereco do concorrente)
Inscrita no CNPJ sob o n° na competicdo, modalidade

de Procedimento de Pregao Presencial, a ser realizada em “ DATA”, no
SEHAC, podendo para tanto praticar todos os atos necessarios, inclusive prestar
esclarecimentos, receber notificacdes, interpor recursos e manifestar-se quanto a

sua desisténcia.

Atenciosamente,

OBSERVACAO: S6 serdo aceitos os credenciamentos assinados pelo
Representante Legal da concorrente identificado claramente e que tenha poderes
para constituir mandatario, servindo o presente como orientagdo na formulacéo do
mesmo. Apresentar junto com o credenciamento: Estatuto social, contrato social ou
outro instrumento de registro comercial, registrado na Junta Comercial, em copia
autenticada ou copia simples acompanhada do original para autenticacdo durante a
sessdo, no qual estejam expressos os poderes do Representante Legal para
exercer direitos e assumir obrigagcdes em decorréncia de tal investidura.
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ANEXO Il

Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao
Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacao

Sistema Integrado de Adminiétragéo de Servicos Gerais - SIASG
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF

Declaracao
Declaramos para os fins previstos na Lei n? 8.666, de 1993, conforme
documentacao apresentada para registro no SICAF e arquivada na UASG
Cadastradora, que a situagao do fornecedor no momento € a seguinte:

Validade do Cadastro: /!

CNPJ / CPF: 00.000.000/0000-00
Razao Social / Nome: XXXXX XXXXX
Domicilio Fiscal: 00000 - XXXXX XXXXX

Unidade Cadastradora: 000000 - XXXXX XXXXX
Cdédigo e Descricdo da Atividade Econdmica:
0000-0/00 - XXXXX XXXXX

Endereco:
XXXXX XXXXX XXXXX = XXXXX XXXXX

Ocorréncia: XXXXX
Impedimento de Licitar: XXXXX

Niveis validados:
| - Credenciamento

Il - Habilitacao Juridica
Ill - Regularidade Fiscal Federal

Receita Validade: /1
FGTS Validade: /1
INSS Validade: /1
IV - Regularidade Fiscal Estadual/Municipal:
Receita Estadual/Distrital Validade: /
Receita Municipal Validade: /!
VI - Qualificagdo Econdmico-Financeira - Validade: /!
indices Calculados: SG = ;LG = HLC=

Esta declaracao é uma simples consulta nao tem efeito legal.

Legenda: documento(s) assinalado(s) com "*" esta(dao) com prazo(s) vencido(s).

Emitido em: { 1
CPF:
Ass:
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ANEXO IV
SERVICO SOCIAL AUTONOMO HOSPITAL ALCIDES CARNEIRO SEHAC

CONTRATO N° /2021

Contrato de Prestacdo de Servico, que entre si
fazem, o SERVICO SOCIAL AUTONOMO

HOSPITAL ALCIDES CARNEIRO,
MANTENEDOR DO HOSPITAL DE ENSINO
ALCIDES CARNEIRO, e a
Empresa na forma abaixo:

SERVICO SOCIAL AUTONOMO HOSPITAL ALCIDES CARNEIRO, instituicdo de
natureza paradministrativa, qualificada como ente de cooperacdo do Municipio de
Petropolis, na prestacao de servi¢cos de saude e na manutencao do HOSPITAL DE
ENSINO ALCIDES CARNEIRO, compreendendo as Unidades de Pronto
Atendimento, pessoa juridica de direito privado e social, sem fins lucrativos, de
utilidade publica e interesse coletivo, com sede na Rua Vigario Corréa, 1345 —
Corréas — Petropolis/RJ, inscrita no CNPJ sob o n° 09.444.759/0001-38, neste ato

representado por seu Diretor Presidente, ........ e pelo seu Diretor de Administracao,
Financas e Patrimbnio, ..., como CONTRATANTE, e a Empresa

, inscrita no CNPJ n° , estabelecida na
Rua , heste ato representado pelo ,
portador do CPF n°. e da C. l.
n° , como CONTRATADA, tém justo e acertado,
tudo em conformidade com o processo SEHAC n° , fundamentado na
competicao e nas normas contidas na Portaria n°® 09 de 06/12/08 do

Regulamento de Licitacbes e Contratacbes do SEHAC, mediante as seguintes
clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO DO CONTRATO: O objeto deste
CONTRATO é CONTRATAR EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE
ENFERMAGEM, A SEREM UTILIZADOS NAS UNIDADES DE PRONTO
ATENDIMENTO CASCATINHA, CENTRO E ITAIVAPA: UPA’S 24 HORAS,,
conforme especificado e descrito na proposta vencedora e Anexo | do Edital, que
fazem parte integrante do presente CONTRATO;

a. CLAUSULA SEGUNDA: DO PRAZO: O prazo de vigéncia do presente
contrato é de 12 (doze) meses, contado a partir da assinatura do contrato, ser
prorrogado ou renovado, limitado ao periodo de 60 (sessenta) meses, em comum
acordo entre as partes, observando-se a disponibilidade financeira, condi¢cbes
estabelecidas no presente edital de competicdo e valores de acordo com o0s
praticados no mercado;

CLAUSULA TERCEIRA: A CONTRATADA se compromete a manter, durante a
execucao do presente contrato, todas as condi¢gOes de habilitacdo e qualificacado
exigidas na contratacgéo;

- Todas as despesas com a realizagdo dos servicos deverdo estar incluidas
no preco proposto pelo competidor.
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- Dar irrestrita prioridade ao CONTRATANTE, no que diz respeito a prestacéo

dos servigos, em detrimento de qualquer compromisso futuro.

- Manter a qualidade e a especificacdo do servico fornecido durante todo o

periodo de vigéncia do contrato;

- A Contratada se obriga a cumprir o preco pactuado na proposta, durante
todo o procedimento competitivo até efetiva conclusdo do contrato.

PARAGRAFO UNICO: A CONTRATADA obriga-se, nos termos deste Contrato, a
dar irrestrita prioridade ao CONTRATANTE, no que diz respeito a entrega dos
itens, em detrimento de qualquer compromisso futuro.

CLAUSULA QUARTA: DOS PRECOS: Para todos os efeitos legais, pela
execucdo do objeto deste CONTRATO, a CONTRATADA receberd em moeda
corrente o valor apurado nas planilhas que comprovem a execucdo dos
plantdes, com valor de R$ XXXXXXXX por plantdo de servicos de
enfermagem e com valor de R$ XXXXXX , por plantdo de servigos técnicos
de enfermagem, observado o limite descrito no edital de convocacao e
conforme Clausula QUINTA do presente contrato, perfazendo o valor mensal de
R$ XXXXXX e o valor global de XXXXXX.

PARAGRAFO PRIMEIRO: O preco da proposta € fixo e irreajustavel pelo periodo
de 12 (doze) meses. Ultrapassado tal prazo, cabera reajuste pelo IGPM, ou em
caso de extin¢do deste, outro indice que vier a substitui-lo;

PARAGRAFO SEGUNDO: Nos precos ajustados estdo incluidos todos os custos
tais como: materiais complementares, insumos, equipamentos, remuneracao da
CONTRATADA, encargos sociais, previdenciarios e trabalhistas despesas
financeiras e administrativas, contribuicdes, seguros, impostos, taxas, royalties,
bem como quaisquer outros custos e despesas necessarias a completa execucdo
do objeto deste CONTRATO;

PARAGRAFO TERCEIRO: O recolhimento do ISS sera feito de acordo pela
legislagdo municipal vigente;

PARAGRAFO QUARTO: Também estdo incluidos no preco toda e qualquer
inflacdo, desvalorizacdo cambial, aumento de juros, aumentos de custos em geral,
reajustes de precos quaisquer, que atinjam ou venham a atingir a CONTRATADA
ou sua atividade, direta ou indiretamente; inclusive, precos de insumos, matérias
primas, produtos industrializados, energia, combustiveis, servicos, mao de obra,
encargos sociais ou trabalhistas, tributos, contribuicbes, assumindo a
CONTRATADA, de forma exclusiva, todos os riscos, 6nus, gravames

CLAUSULA QUINTA: DO PAGAMENTO: Encerrado o més, deverdo ser enviados
0s documentos necessarios descritos na clausula oitava , alinea Y _das obrigaces
da CONTRATADA, documentacdo esta que devera ser atestada pelos fiscais
responsaveis por cada Unidade, sendo ainda ratificadas pelo Diretor Geral da
UPAS.

Apoés o recebimento da documentacado e observada as condi¢cdes abaixo descritas
(envio de toda documentacdo pertinente), o CONTRATANTE efetuard o
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pagamento, apos 30 (trinta) dias a contar da prestacdo dos servicos e aceite dos
mesmos pelos fiscais do Contrato, mediante apresentacdo da nota fiscal e
conforme paragrafo segundo da presente clausula.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Se ocorrer atraso injustificado no pagamento por parte
do CONTRATANTE, de qualquer de uma das parcelas, esta ficara sujeita a pagar
0,1% (zero virgula um por cento) ao més, pro-rata dia, limitada ao total de 2% (dois
por cento)do valor do CONTRATO.

PARAGRAFO SEGUNDO: Os pagamentos serdo efetuados mediante
apresentacao de nota fiscal, conforme segue:

a) A empresa deverd emitir uma nota fiscal especifica para cada servico
efetuado, na forma abaixo:

NOME: SERVICO SOCIAL AUTONOMO HOSPITAL ALCIDES CARNEIRO.
ENDERECO: RUA VIGARIO CORREA 1345 — CORREAS — PETROPOLIS.
C.N.P.J.: 09.444.759/0001-38

INSC. ESTADUAL: Isento.

INSC. MUNICIPAL: 90.194.

b) Na nota fiscal ou fatura devera constar obrigatoriamente o nome do
Banco, agéncia e conta corrente da EMPRESA, para realizacdo do
pagamento obrigatoriamente por crédito em conta corrente;

c) Caso as notas fiscais ou faturas tenham sido emitidas com incorregdes ou em
desacordo com a legislacdo vigente, as mesmas serdo devolvidas e o prazo
para pagamento passara a ser contado a partir da reapresentacdo das mesmas;

d) Caso algum item constante na nota fiscal seja impugnado, o CONTRATANTE
liberard a parte ndo sujeita a contestacao, retendo o restante do pagamento até
gue seja sanado o problema.

e) Caso seja devido, seré feita uma retencéo de 11% (onze por cento) sobre o valor
da Nota Fiscal, referente ao INSS, de acordo com a IN n.° 971, de 13.11.2009.

f) Caso sejam devidas, seréo feitas retencdes sobre o valor da nota fiscal dos
percentuais referentes a Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido (CSLL),
COFINS e PIS/PASEP de acordo com a IN n.° 381 de 30/12/2003.

g) Caso seja devido, sera feita retencdo do Imposto sobre Servigcos (ISS), de
acordo com a Lei Complementar n.° 116 de 01/08/2003.

h) Quando da apresentacdo dos documentos de cobranca, a CONTRATADA
devera juntar aos mesmos, copia da Folha de Pagamento, guia de
recolhimento de FGTS acompanhada da Relacdo de Empregados — RE,
Comprovantes de Rescisdes dos Contratos no periodo (se houver),
comprovante de recolhimento do INSS, alocados neste Contrato e todos
relativos ao periodo de realizacdo dos servi¢os, exceto no 1° (primeiro) més,
ficando desde j4, garantido 8 CONTRATANTE, o direito de retencéo da aludida
importancia até que seja comprovado, por parte da CONTRATADA, o devido
pagamento;
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i) Em caso de servicos executados por socios, devera ser apresentado Contrato
Social.

]) Apresentar ainda as Certiddes Negativas de Débitos da Unido, Trabalhista e
FGTS todos relativos ao periodo de realizacdo dos servigos.

Obs.: Se por ventura, na ocasido da apresentacdo dos documentos de cobranca,
nao tiver ainda ocorrido o vencimento do tributo e/ou de qualquer das
contribuicdes citadas nas alineas h) e i), a CONTRATADA fara, entéo, a juntada
das respectivas guias de recolhimento aos documentos de cobranga dos
respectivos periodos que se seguirem aos de seus vencimentos, quando for o
caso;

PARAGRAFO TERCEIRO: Compensacdes Financeiras e Penalidades - sempre
gue ocorrer atrasos nos pagamentos, o SEHAC ficara sujeita a pagar 0,1% (zero
virgula um por cento) ao més, pro-rata dia, limitada ao total de 2% (dois por cento);

PARAGRAFO QUARTO: Critério_de reajuste: O preco da proposta é fixo e
irreajustavel pelo periodo de 12 meses. Ultrapassado tal prazo, caberé reajuste, no
caso dos materiais, pelo IPCA- indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo,
no més de aniversario do contrato, e em relacdo a mao de obra, pelo regime da
repactuacao, desde que seja observado o interregno minimo de um ano das datas
dos orcamentos aos quais a proposta se referir.

PARAGRAFO QUINTO: Os pagamentos serdo efetuados por meio de crédito em
conta corrente, cujo numero e agéncia deverdo ser informados pela adjudicatéria.

CLAUSULA SEXTA: TRIBUTOS: Todos os tributos federais, estaduais e
municipais, as contribuicbes fiscais, parafiscais, previdenciarias e trabalhistas,
devidos ou que vierem a sé-lo em decorréncia do presente CONTRATO correrao
exclusivamente por conta da CONTRATADA, a qual também se responsabilizara
pelo fiel cumprimento de todas as obrigacdes e formalidades legais, perante as
autoridades competentes.

PARAGRAFO UNICO: Fica convencionado que, se for o CONTRATANTE
autuado, notificado ou intimado em virtude do ndo pagamento na época propria, de
qualquer obrigacdo, atribuivel a CONTRATADA, assistirA o0 CONTRATANTE o
direito de reter pagamentos devidos a CONTRATADA, até o montante do débito,
ou cobrar da CONTRATADA o valor das referidas obrigacdes, consideradas desde
ja divida liquida e certa.

CLAUSULA SETIMA: CESSAO, SUBCONTRATAGCAO E RESPONSABILIDADE:
A CONTRATADA néao podera transferir nem conceder a cessdo do cumprimento
do presente CONTRATO, nem tampouco transferir, sub-rogar, caucionar, dar
garantias decorrentes deste CONTRATO, no todo ou em parte, salvo com prévia e
expressa autorizacdo do CONTRATANTE.


https://www.ibge.gov.br/estatisticas/economicas/precos-e-custos/9256-indice-nacional-de-precos-ao-consumidor-amplo.html
https://www.ibge.gov.br/estatisticas/economicas/precos-e-custos/9256-indice-nacional-de-precos-ao-consumidor-amplo.html
https://www.ibge.gov.br/estatisticas/economicas/precos-e-custos/9256-indice-nacional-de-precos-ao-consumidor-amplo.html
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CLAUSULA OITAVA: DAS OBRIGACOES DA EMPRESA CONTRATADA

a) A CONTRATADA deverd garantir a execug¢do dos servi¢gos contratados
durante a vigéncia do Contrato, de forma a nao prejudicar e ndo retardar os
procedimentos médicos necessarios aos pacientes do Sistema Unico de
saude;

b) A CONTRATADA devera disponibilizar equipe dimensionada de
acordo com a demanda solicitada pela SEHAC, observados os limites
constantes da planilha de platdes;

c) Durante e ap6s a vigéncia do Contrato e no que disser respeito ao seu
objeto, a CONTRATADA devera manter o SEHAC a margem de
quaisquer acdes judiciais, reinvindicacdes ou reclamacfes, sendo a
CONTRATADA, a qualquer circunstancia, nesse particular, considerada
como unica e exclusiva empregadora e responsavel pela garantia e
exatidado dos servicos e por qualquer énus que o SEHAC venha a arcar
em qualquer época, em decorréncia de tais acdes, reinvindicagcdes
ou reclamacodes;

d) Manter durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condi¢cdes que culminaram em sua habilitacdo
e qualificacdo na fase da contratagao;

e) A CONTRATADA sera responsavel pelos riscos e despesas de mdo de obra,
necessaria a boa e perfeita execucdo dos servicos contratados.
Responsabiliza-se também, pela idoneidade e pelo comportamento de seus
colaboradores (empregados), prepostos ou subordinados, e ainda, por
quaisquer prejuizos que sejam causados ao Municipio ou a terceiros;

f) Executar os servigos objeto do contrato mediante a atuacdo de profissionais
especializados e manter quadro de pessoal suficiente para execucdo dos
servicos, sem interrupcdo, sendo de sua exclusiva responsabilidade as
despesas com todos 0s encargos e obrigacdes sociais, trabalhistas e fiscais
decorrentes dos servigos executados;

g) A CONTRATADA devera apresentar a CONTRATANTE, escala semanal de
plantbes de enfermeiros, técnicos de enfermagem e fisioterapeutas, para
avaliacao e aprovacédo do Responsavel de cada Unidade, onde sera prestado o
servico, sempre com antecedéncia minima de 03 (trés) dias da data inicial da
escala semanal de plantbes (ou seja, toda quinta-feira), devendo constar na
escala:

» Nome do Funcionario e telefone para contato;

» Numero de registro;

» Periodo a que se refere a referida escala (semana em dias);
» Assinatura do Coordenador da Contratada;

» Assinatura de Ciéncia pela Unidade de Saude.
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h) No caso de falta de profissionais na escala de plantdo apresentada em
qualquer das Unidades, a CONTRATADA tera o prazo de 02 (duas) horas,
contados do inicio do plantdo para efetuat a substituicdo, sob pena de
receber advertencia ou multa, depedendo da gravidade da falta;

i) Apos findo o mes, a CONTRATADA devera enviar aos Responsaveis de
todas as Unidades, relacdo completa dos plantdes realizados
devidamente assinada pelo Coordenador de Enfermagem responsavel.
Escala esta que devera ser ratificada pelos fiscais designados de cada
Unidade e posteriormente encaminhada ao Setor Financeiro do SEHAC.

j) Comunicar imediatamente a CONTRATANTE os casos de substituices ou
troca de funcionarios da CONTRATADA junto a Responséavel de cada Unidade
Hospitalar nas escalas anteriormente informadas, por outro nas mesmas
condi¢les pactuadas;

k) Considerando que o0s servicos serdo prestados em varias Unidades
concomitantemente, sempre que necessario, haja vista a demanda de cada
Unidade, a CONTRATADA se responsabilizara por efetuar o remanejamento
dos profissionais de enfermagem e tecnicos de enfermagem para garantir a
prestacdo dos servicos em saude. Cumpre informar, que no presente caso,
nao sera aceito a negativa do profissional contratado quanto a realocacao;

l) Atender aos esquemas alternativos de trabalho ou planos de contingéncia para
situacdes emergenciais elaborados pelo CONTRATANTE, tais como: greves,
pandemia, surtos, e outros, assegurando a continuidade dos servicos
estabelecidos no contrato;

m) A responsabilidade civil ou criminal, emcaso de erro médico, culposo ou
doloso, durante a vigéncia do contrato sera da CONTRATADA;

n) A CONTRATADA responsabilizar-se-a integralmente pelo servigo a ser prestado
nos termos da legislacdo vigente, observado o estabelecido nos itens a seguir:

» Fica a CONTRATADA proibida de ceder ou transferir para terceiros a prestacao
dos servicos total ou parcial de quaisquer direitos e/ou obrigacdes inerentes ao
presente contrato, por parte da CONTRATADA sem prévia e expressa
autorizacdo da CONTRATANTE;

» Fica a CONTRATADA proibida de subcontratar e sublocar e terceirizar a
prestacdo dos servigos total ou parcial de quaisquer direitos e/ou obrigacdes
inerentes ao presente contrato, por parte da CONTRATADA sem prévia e
expressa autorizagdo da CONTRATANTE;

» A CONTRATADA deveréa seguir o Procedimento Operacional Padrdao (POP) e
Normas e Rotinas pertinentes aos servicos prestados, apresentados pelo
CONTRATANTE, corroborando com as diretrizes institucionais e legislacéo
vigente, se houver.
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» Cumprir o Plano de Gerenciamento de Residuos de Servicos de Saude
(PGRSS) e Normas da Comisséo de Controle de Infecgéo Hospitalar (CCIH) do
Hospital Alcides Carneiro e Unidades de Pronto Atendimento.

0) A CONTRATADA devera responder pelos danos e avarias causados ao
patriménio da CONTRATANTE por seus empregados e encarregados, e
efetuar no prazo maximo de 10 (dez) dias, contados da Notificagdo formal
realizada, a reposicdo do acervo patrimonial que forem inutilizados por quebra
ou extravio, respeitando as especificacbes técnicas e 0 modelo do
equipamento, ndo inferior ao existente na Unidade de Saude;

p) A CONTRATADA devera designar por escrito, no ato de recebimento da
autorizacdo de servicos, preposto para tomar as decisbées compativeis com 0s
compromissos assumidos e com poderes para resolucdo de possiveis
ocorréncias durante a execucdo do contrato, devendo indicar numero de
telefone, WhatsApp e e-mail para comunicacao;

q) Apresentar a CONTRATANTE, quando exigidos, comprovante de pagamentos
de salérios, quitacao de suas obrigacdes trabalhistas e previdenciarias relativas
aos empregados que estejam ou tenham estado a servico da CONTRATANTE,
por forga deste contrato;

r) Manter disciplina nos locais dos servicos, afastando imediatamente apos
notificacdo formal, qualquer empregado considerado com conduta que afete a
memoaria institucional e contrarie a normalidade ou rotina de atendimento;

s) Manter nas Unidades arquivo de coépia dos exames admissionais, periédicos,
demissionais, mudanca de funcdo e retorno ao trabalho, conforme preconiza
NR7 que compbe Portaria n° 3.214 de 08 de junho de 1978 e suas alteracdes,
fornecendo cOpias sempre que solicitado;

t) Responsabilizar-se Unica, integral e exclusivamente pelo bom estado e boa
gualidade da prestacédo de servicos respondendo perante a Administracdo da
CONTRATANTE, inclusive oOrgdo do poder publico, por ocorréncia de
procedimentos inadequados para os fins previstos no presente contrato;

u) Corrigir de pronto os problemas apresentados pela fiscalizacdo da
CONTRATANTE sob pena de aplicacdo de multas e demais penalidades
previstas em contrato, 0s casos nao previstos considerados imprescindiveis para
a perfeita execugao do contrato, deverao ser resolvidos entre a CONTRATANTE
e a CONTRATADA e em conformidade com a lei;

V) Responsabilizar-se por eventuais paralisacdes do servico, por parte de seus
empregados, garantindo a continuidade dos servigcos contratados, sem repasse
de qualquer 6nus a CONTRATANTE;

w) A fiscalizacdo pela CONTRATANTE né&o desobriga a CONTRATADA de sua
responsabilidade quanto a perfeita execucao do objeto deste instrumento;

X) A CONTRATADA permitira e oferecera condi¢cdes para a mais ampla e completa
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fiscalizacdo, durante a vigéncia do contrato, fornecendo informacdes,
propiciando o acesso a documentacao pertinente e atendendo as observactes
e exigéncias apresentadas pela fiscalizacao.

y) Para efeito_de pagamento a CONTRATADA devera apresentar junto com a
relacdo de planilhas de plantbes realizados no periodo, consoante disposto na
alinea h, os seguintes documentos:

» Folha de frequéncia dos profissionais com ciéncia do Responsavel da
Unidade e dos Coordenadores de Enfermagem da CONTRATADA;

» Escala de servicos com nome/horario de entrada e saida com ciéncia da
Coordenacéo de Enfermagem da CONTRATADA,;

» Todos os Termos de troca de plantdo com ciéncia da Coordenacédo de
Enfermagem da CONTRATADA;

CLAUSULA NONA: A CONTRATADA ficara, pela inexecucdo total ou parcial
deste Contrato, garantida a prévia defesa, sujeita as sanc¢des previstas no art. 61
do Regulamento de Licitacdes e Contratacdes do SEHAC;

PARAGRAFO PRIMEIRO: De conformidade com o art. 64 do Regulamento de
Licitacbes e Contratagcbes do SEHAC, a contratada, garantida a prévia defesa,
poderé incorrer nas seguintes PENALIDADES:

a) Adverténcia;
b) Multas;

» Multa equivalente a 3% (trés por cento) do valor total atualizado do
contrato, no caso de inadimplemento;

c) Suspensdo temporaria de participacdo em competicdo e impedimento de
contratar com o SEHAC pelo prazo de 01 (hum) ano;

d) Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com o SEHAC, até que
seja movida reabilitacdo do concorrente perante 0 mesmo;

e) A rescisdo do contrato operar-se-a nas hipéteses alinhadas no artigo 61 do
Regulamento SEHAC

f) Contra a decisao de rescisao do contrato ou da aplicacdo de penalidades
previstas neste Edital, cabe recurso conforme artigo 65 inciso IV e V, artigo
66 88 1°, 2° e 3° do Regulamento SEHAC;

PARAGRAFO SEGUNDO: As multas aplicadas serdo consideradas divida liquida
e certa, ficando o CONTRATANTE autorizado a desconta-las dos pagamentos
devidos a CONTRATADA, ou das garantias oferecidas, ou ainda, cobra-las
judicialmente, servindo, para tanto, o presente instrumento, como titulo executivo
extrajudicial.
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PARAGRAFO TERCEIRO: A aplicacdo das multas previstas nesta clausula n&o
exime a CONTRATADA de responder perante o0 CONTRATANTE por perdas e
danos, conforme legislacdo em vigor.

CLAUSULA DECIMA: DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

Caberd a Contratante, as suas expensas, dentre outras obrigacdes legais ou
constante do presente termo de referéncia:

a) Disponibilizar instalagcfes sanitarias adequadas;
b) Disponibilizar vestiarios para os funcionarios da CONTRATADA,

c) Disponibilizar a CONTRATADA, além das instalacdes fisicas, equipamentos
e todo o material e insumos necessarios (EPI’s) a realizagédo do servico;

d) Prestar esclarecimentos e informacdes a CONTRATADA, que visem orienta-
la na correta prestacdo dos servicos pactuados, sempre que solicitado,
dirimindo as questdes omissas neste instrumento assim como lhe dar
ciéncia de qualquer alteracdo no Contrato;

e) A CONTRATANTE, através dos gestores e fiscais de contrato a serem
nomeados, devera apresentar a CONTRATADA todos os procedimentos e
rotinas administrativas e técnicas, necessarias ao registro, por escrito, dos
atendimentos efetuados pela equipe de profissionais médicos da
CONTRATADA,;

f) O CONTRATANTE nomeara 01 (um) funcionario que deve ser profissional de
enfermagem para exercer as funcbes de fiscal técnico, além dos
Gerentes/Coordenadores Administrativos de cada Unidade para funcdo de
fiscais administrativos, sendo todos responsaveis pela fiscaliza¢do da execucao
do servico contratado, bem como verificar o cumprimento das especificacbes
constantes neste Termo de Referéncia, no todo ou em parte para fins de aferir
a correspondéncia entre o objeto contratado e o servigco prestado;

g) Realizar controle estatistico dos servi¢cos realizados, caso seja necessario;

h) Participar do planejamento, implantacdo e execucédo de projetos de adequacéo
de estrutura fisica, equipamentos e utensilios da Unidade, de acordo com
avanco tecnoloégico;

i) Desenvolver manuais técnicos e de rotinas de trabalho;

j) Estabelecer e implantar formas e métodos de controle de qualidade, de acordo
com a legislacéo vigente;

k) Encaminhar para liberacdo de pagamento, as faturas aprovadas da prestagao
de servicos;

I) Responsabilizar-se pelas despesas de consumo de agua e energia elétrica
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das dependéncias colocadas a disposicdo da CONTRATADA.

PARAGRAFO PRIMEIRO: O CONTRATANTE podera rescindir
administrativamente o presente CONTRATO nas hipoteses previstas no livro I,
Titulo I, Artigos 48 e 49 e seus Incisos, alineas e paragrafos do Regulamento de
licitacbes e Contratacdes SEHAC;

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: A CONTRATADA reconhece os direitos do
CONTRATANTE nos casos de rescisdo previstos no Art. 48 pardgrafo 3° do
Regulamento de licitacdes e Contratacdes SEHAC;

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DA EXCLUSAO DE RESPONSABILIDADE: A
CONTRATADA assume como exclusivamente seus, 0s riscos e as despesas
decorrentes do fornecimento da méao de obra necesséria a boa e perfeita execucéo
do presente contrato e, pelo comportamento de seus empregados, prepostos ou
subordinados e ainda, quaisquer prejuizos que sejam causados ao contratante ou a
terceiros.

PARAGRAFO PRIMEIRO: O CONTRATANTE n&o sera responsavel por quaisquer
onus, direito ou obrigacbes vinculadas a legislacdo tributaria, trabalhista,
previdenciaria ou securitaria decorrentes da execuc¢do do presente contrato, cujo
cumprimento e responsabilidade caberdo exclusivamente a CONTRATADA;

PARAGRAFO SEGUNDO: O CONTRATANTE n&o sera responsavel por
guaisquer compromissos assumidos pela Contratada com terceiros, ainda, que
vinculados a execucao do presente contrato, bem como, por seus empregados,
propostos ou subordinados.

PARAGRAFO TERCEIRO: A fiscalizacdo da execucéo do contrato sera realizada
pelos fiscais do contrato, que fiscalizara a execugdo do servico contratado e
verificara ocumprimento das especificacfes constantes neste Termo de Referéncia,
no todo ou em parte, para fins de aferir a correspondéncia entre o objeto
contratado e o servico prestado.

O fiscal do contrato serd responsavel pela anotacdo de todas as ocorréncias e
deficiéncias, entre outras anotacfes que julgar necessarias, em relatorio, que
devera ser emitido em duas vias. Uma via devera ser juntada ao processo para
acompanhamento, e a outra via devera ser entregue a contratada, objetivando a
imediata correcéo das irregularidades apontadas, quando o caso exigir.

Nao obstante a CONTRATADA ser a unica e exclusiva responsavel pela
execucgao de todos os servicos, ao CONTRATANTE é reservado o direito
de, sem que de qualquer forma restrinja a plenitude dessa
responsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizacdo sobre os
servicos, diretamente ou por prepostos designados, podendo para iSso:

Examinar as Carteiras Profissionais ou documento equivalente dos
empregados colocados em seu servigo, para comprovar o registro da fungéo
profissional.
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A fiscalizacdo do CONTRATANTE acompanhara a execucdo dos servicos, de
forma a evitar que os empregados da CONTRATADA executem tarefas em
desacordo com as preestabelecidas no presente contrato;

A fiscalizagao dos servigos pelo CONTRATANTE n&o exonera nem diminui a
completa responsabilidade da CONTRATADA, por qualquer inobservancia ou
omissao as Clausulas contratuais;

A Fiscalizacdo do SEHAC, tera especiais poderes para cancelar a execucao
de qualquer servico que esteja sendo executado em desacordo com as
condicOes contratuais;

A Fiscalizagcdo exercida pelo CONTRATANTE, ndo elimina a
responsabilidade da contratada pela perfeicdo técnica dos servicos
executados e qualidade dos materiais empregados.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: Integram o presente CONTRATO, como se dele
fizessem parte a proposta vencedora o Edital e seus Anexos. Indica a
Administracdo como fiscal do presente contrato o

CLAUSULA DECIMA QUARTA: Os casos omissos no presente instrumento seréo
dirimidos de acordo com a Portaria n°® 09/2008 Regulamento de Licitacdes e
Contratagées SEHAC;

CLAUSULA DECIMA QUINTA: Os recursos para fazer face as despesas
decorrentes deste CONTRATO séo provenientes do orcamento anual do SEHAC,
aprovado por seu Conselho Diretor, conforme em seu estatuto, aprovado pelo
Decreto Municipal n° 593 de 17 de dezembro de 2007.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: E competente o foro da Comarca de Petrépolis,
para nele serem dirimidas quaisquer controvérsias decorrentes do presente
CONTRATO. E, por estarem justos e contratados, assinam o presente juntamente
Com as testemunhas abalxol *kkkkkhkkhkhkkkkhkkkkkkkkkkkkkkkkkkhkkikik

Petropolis,.......
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ANEXO V

MODELO DE DECLARACAO DE ME OU EPP

Ref.: i,
(razdo social da empresa), com sede na
(endereco), inscrita no CNPJ n° , vem, por
intermédio de seu representante legal o(a) Sr(a) , portador(a) da
Carteira de Identidade n° e do CPF n° , DECLARA, sob as
penas da Lei, que é (MICROEMPRESA ou EMPRESA DE

PEQUENO PORTE), que cumpre os requisitos legais para efeito de qualificacdo
como ME-EPP e que ndo se enquadra em nenhuma das hipéteses elencadas no §
4° do art. 3° da Lei Complementar n°® 123, estando apta a usufruir dos direitos de
gue tratam os artigos 42 a 45 da mencionada Lei, ndo havendo fato superveniente
impeditivo da participagdo no presente certame.

(representante legal)
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ANEXO VI
(MODELO “A” — EMPREGADOR PESSOA JURIDICA)
DECLARACAO
Ref.: (identificacao da licitag&o)
.................................... , inscrito no CNPJ n°................, por intermédio de seu
representante legal 0 () Sr. (8)....ccooeeiiiiiiiiiiiii e , portador (a) da
Carteira de ldentidade n°.......... e do CPF n®....cccccnnnn. , DECLARA, para fins do

disposto no inciso V do art. 27 da Lei n° 8.666/93, de 21 de junho de 1993,
acrescido pela Lei n® 9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo emprega menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de
dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢cédo de aprendiz ().

(representante legal)

(Observacao: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)



